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PRESENTACION

El presente Presupuesto Ordinario para el 2025 esta formulado acorde con:

1.

El Decreto Ejecutivo No. 44408-H, el cual establece las “Directrices Generales de Politica
Presupuestaria, Salarial, Empleo, Inversién y Endeudamiento para Entidades Publicas,
Ministerios y Organos Desconcentrados, segun corresponda, cubiertos por &mbito de Autoridad
Presupuestaria, para el afio 2025”.

El oficio MH-STAP-INF-0498-2024 emitido por la Autoridad Presupuestaria, que sefiala el gasto
presupuestario maximo por asignar, el cual se fij6 en ¢52.083,66 millones

Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico emitidas por la CGR

Guias de verificacion del bloque de legalidad para la aprobacion presupuestaria, publicadas en la
pagina web de la Contraloria General de la Republica.

El anexo MH-STAP-CIR-0966-2023, Requerimientos de informacion para el analisis del
Presupuesto Ordinario.

Los recursos presupuestarios estan asignados en concordancia con los objetivos y metas de: Matriz
de Articulacién Plan-Presupuesto, Plan Estratégico 2024-2028 y Plan Operativo Institucional 2025,
cuya ejecucion pretende atender los servicios indispensables del desarrollo organizacional,
correspondientes a ese afo.

Efrain Miranda Carballo
Secretario Ejecutivo
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TRANSCRIPCION DEL ACUERDO DE SESION DEL CONSEJO DIRECTIVO!
COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
SECRETARIA EJECUTIVA
COMAPE

[ T ]

30 de septiembre de 2024
SE 240-2024

Sefior

Hugo Rivera Poveda

Jefatura

Seccion de Programacion y Evaluacion

Estimadao sefior Rivera:

El Consejo Directive de Conape, reunido en sesion extracrdinaria nimero 25-2024 del 12 de septiembre de
2024, acordd:

EN PRIMERA INSTANCIA: "SE APRUEBA EL PRESUPUESTO ORDINARIO 2025 DE LA COMISION
NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION, POR LA SUMA DE ¢44 648 60794676 EN
SEGUNDA INSTANCIA: SRA. GITGET MONGE MORA, SRA YARIMA SANDOVAL SANCHEZ, SRTA.
DIANA GONZALEZ GOMEZ, SR. PABLO ACUNA RAMIREZ ¥ SR. JONNATHAN NARANJO SANCHEZ
VOTO UNANIME. ACUERDO FIRME™.

Atentaments,
EFRAIN MIRANDA ﬂm;:'m:g;“mi:""
CARBALLO (FIEMA) ;f;nm'ﬂm 1240109

Efrain Miranda Carballo
Secretano Ejpcutive

1 Seguin las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE del 27 de febrero de 2012.



BASE LEGAL

En la Gaceta 56 del 14 de marzo del 2019, en la adicion a la ley 6041 Ley de creacion de la Comision
Nacional de Préstamos para Educacion se publica la Ley 9618 Reforma a varios articulos de la ley No
6041.

Dentro de los principales apartados de esta nueva ley estan:
Articulo 2- La Comisién administrara un fondo con los fines siguientes:

a)Conceder préstamos a costarricenses, para estudios de formacion técnica, educacion
Superior parauniversitaria, estudios de educacion superior universitaria dirigidos a carreras y
especializaciones de posgrado, dentro o fuera del pais, basados en el mérito personal y las
condiciones socioecondmicas de los beneficiarios, quienes deberan ser, preferentemente, de
zonas de desarrollo relativo medio, bajo 0 muy bajo, segun la clasificacion del Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econémica (Mideplan). Al menos un cincuenta por ciento
(50%) de los préstamos deberan otorgarse a estudiantes de estas zonas. La Comision
Nacional de Préstamos para Educacion (CONAPE) podra otorgar menos de un cincuenta por
ciento (60%) de los préstamos a estudiantes de zonas de desarrollo relativo medio, bajo o
muy bajo, solo en caso de que se demuestre inexistencia de demanda suficiente de créditos
por parte de personas de estas zonas...)

b) Conceder financiamiento para la realizacion de cursos cortos, de formacion, capacitacion
y/o especializacion en las competencias y habilidades de mayor demanda para insertarse en
la actividades econdmicas, tales como cursos de idiomas, presentacion de pruebas
internacionales, obtencion de certificaciones de habilidades, capacidades o conocimientos,
nacionales y/o internacionales tanto dentro como fuera del pais, en las distintas modalidades
de oferta (presencial, virtual y/o hibrida) y de formacion como son los campamentos de
formacién (bootcamps); basado en el mérito y la condicion socioecondémica de los solicitantes,
con preferencia en las reas de mayor demanda del mercado laboral.

ARTICULO 3 - La Comisioén tendra como maxima autoridad un consejo directivo, el cual
debera, de un modo general, velar por la realizacion de sus fines y, de un modo especifico:

j) Otorgar avales y garantias a estudiantes de escasos recursos que no cuenten con garantias
fiduciarias o hipotecarias como instrumento que les permita acceder a un crédito de CONAPE,
para realizar estudios de formacion técnica, educacion superior, parauniversitaria o
universitaria.

m) Crear y facultar un Comité de Crédito, a nivel institucional, para que apruebe o impruebe
Solicitudes de préstamos, solicitudes de avales y garantias de las personas estudiantes
beneficiarias de la Comision, asi como para definir el porcentaje maximo por garantizar en
cada operacion.
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“Articulo 25 bis-

La Comision Nacional de Préstamos para la Educacion (CONAPE) constituira y administrara
un Fondo de Garantias por un monto inicial de dos mil millones de colones (¢2.000.000.000),
recursos los cuales provendran de su propio superavit libre. Los términos y las condiciones de
operacion de este Fondo los establecera el Consejo Directivo de la institucion via reglamento.
CONAPE podra gestionar donaciones por medio de la cooperacion internacional, recibir
bienes otorgados en administracion por el sector publico o privado y por las donaciones de
personas fisicas o juridicas. Adicionalmente, dicho Fondo se constituira con los recursos que
ingresan a la institucion por pagos de comisiones realizados por entidades aseguradoras,
cuando contractualmente esté pactado en las polizas suscritas por CONAPE”
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La seccion de ingresos presenta los recursos con los que cuenta la Institucion, los cuales permitiran
atender las diversas actividades a desarrollar durante el afio 2025.
Dichos ingresos se clasifican en dos grandes clases:

1. Ingresos Corrientes
2. Ingresos de Capital

Se aclara que CONAPE no recibe recursos en ingresos por Financiamiento
A continuacion, se presenta el Resumen de los Ingresos Estimados para el 2025 y su distribucion

porcentual:

Cuadro 1 Resumen de Ingresos Presupuesto Ordinario 2025

. PRESUPUESTO 0

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y SUBPARTIDAS ORDINARIO 2025 %

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 26.202.815.286,44 58,7%
1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado 9.573.508.777,00 21,4%
1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y Devoluciones 223.034.505,84 0,5%
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 48.106.131,47 0,1%
1.4.1.6.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Instituciones Publicas Financieras 8.329.109.341,99 18,7%
1.4.2.0.00.00.0.0.000 Transferencias Corrientes del Sector Privado 8.029.056.530,14 18,0%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 18.445.792.660,32 41,3%
2.3.2.0.00.00.0.0.000 Recuperacion de Préstamos al Sector Privado 18.445.792.660,32 41,3%
TOTAL GENERAL 44.648.607.946,76 100,0%
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Cuadro 2 Detalle de Ingresos Presupuesto Ordinario 2025

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y SUBPARTIDAS PRESUPUESTO ORDINARIO
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 26.202.815.286,44
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 9.844.649.414,31
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 9.573.508.777,00
1.3.2.3.00.00.0.0.000 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 9.573.508.777,00
1.3.2.3.02.00.0.0.000 INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS 9.573.508.777,00
1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado 9.573.508.777,00
- Fondo General 9.573.508.777,00
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 271.140.637,31
1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y devoluciones 223.034.505,84
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 48.106.131,47
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.358.165.872,13

1.4.1.0.00.00.0.0.000

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

8.329.109.341,99

1.4.1.6.00.00.0.0.000

Transferencias corrientes de Instituciones Publicas Financieras

- Banco de Costa Rica
- Banco Nacional de Costa Rica
- Banco Populary de Desarrollo Comunal

8.329.109.341,99
2.178.339.561,57
5.166.540.228,76

984.229.551,66

1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 8.029.056.530,14
- Banco BCTS.A. 362.972.325,84
- Banco Davivienda 494.612.614,14
- Banco BAC San José 3.688.004.292,40

- Banco Improsa S.A.
- Banco Promérica

30.141.174,00
29.211.372,80

- Banco Scotiabank S.A. 540.876.846,07
- Banco Cathay S.A. 112.352.066,03
- Banco Lafise 39.687.055,37
- Banco General de Costa Rica S.A. 162.299.657,52
- Prival Bank Costa Rica 20.644.453,20
- CMB 2.548.254.672,77,
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 18.445.792.660,32
2.3.0.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 18.445.792.660,32
2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 18.445.792.660,32
- Fondo General 18.445.792.660,32
TOTAL GENERAL 44,648.607.946,76

10
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Metodologia de Calculo

Cuadro 3: resumen de metodologia de proyeccion ingresos 2025

PROYECCION DE INGRESOS

2025
INGRESOS FACTOR APLICADO
Intereses s/Préstamos al Sector Privado Aplicacion del crecimiento historico
Int. y Comis. 5/Titulos valores Gob. Central Aplicacion de los intereses anuales (1,27%)
Inteses s/Cuentas corrientes y Otros Dep. Bcos Pub. Regresiones R2 =0,80
Reintegros y Devoluciones (INS, Péliza estudiantes) Regresiones R2 =0,83
Ingresos varios no especificados (Comision del INS) Crecimiento historico
Servicios Financieros y de Seguros (péliza) Factor promedio simple (8%)
Aportes de los Bancos Publicos Incremento histérico (11%)
Aportes de los Bancos Privados Incremento tasa de inflacien (3,2%)
Recuperacion de préstamos Aplicacion del crecimiento histérico

TOTALES INGRESOS

Clase: 1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES

Partida: 1.3.2.3.02.00.0.0.000 INTERESES SOBRE PRESTAMOS
Subpartida: 1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado

Los intereses son regulados por la normativa crediticia de CONAPE y se destinan a cubrir los gastos
operativos institucionales y una parte de los bienes duraderos de la Institucion.

Para el 2025 la Administracion estima recuperar la suma de ¢9.574 millones por Intereses al sector
privado.

Metodologia de Calculo

La estimacion de las recuperaciones de principal e intereses, se efectudé tomando en consideracion
los siguientes supuestos:

1. Se toma de la base de datos de CONAPE las operaciones crediticias en la cartera de
ejecucion del crédito y considerando los siguientes parametros, para cada una de estas

12
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operaciones se efectla la proyeccion mensual del monto por recuperar de principal, intereses
y costo de garantia:

a) Plazo: 149 meses, que es el equivalente al promedio de las cuotas mensuales de todas
las operaciones crediticias en la cartera de cobro administrativo.

b) Interés: propuesta para cada escenario 4,5%, tasa de interés actual.

c) Monto adeudado: se introduce el supuesto para estas operaciones que el monto aprobado
de la deuda es igual al saldo adeudado.

Se toma de la base de datos de CONAPE las operaciones crediticias en la cartera de cobro y
para cada una de estas operaciones se efectia la proyeccion mensual del monto por
recuperar de principal, intereses y costo de garantia.

Para el monto estimado mensual de la recuperacion se consideran los siguientes supuestos:

a) Se estimé que un 14 % de morosidad mensual

b) Un 2% por las solicitudes de periodo de gracia y prorroga de pago y un 1% por cobro
judicial.

c) No se considera el ingreso por concepto de intereses moratorios.

Partida: 1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Subpartida: 1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y Devoluciones

Corresponden a la liquidacion que realiza el Instituto Nacional de Seguros (INS) del Seguro Colectivo
de Proteccion Crediticia 01-01-PCG-00904, con base en los saldos positivos resultantes de las
deducciones por fallecimientos o incapacidades permanentes de los prestatarios; el calculo se realizd
mediante el modelo de proyeccion exponencial, donde se obtuvo R2 =0,83, el cual es muy cercano al

12

Para el 2025 se estima una liquidacién de dicha poliza por un monto de ¢223 millones, segun
estimacion realizada por el Departamento Financiero de la Institucion.

2 E|I R2 es una herramienta estadistica (un estadistico) que se utiliza en modelos estadisticos como en una regresién para
predecir futuros resultados, mientras més cercano sea a 1, mejor sera el ajuste del modelo a sus datos.

13
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Imagen 2: Proyeccion de ingresos de reintegros y devoluciones

| Reintegros y Devoluciones (INS, Péliza estudiantes) |
Ahos Monto
015 99932 968,66 0900 A
2016 126 344 184,18
017 152 958 065,76
18 112 916 760,67,
2019 163 283 621,58 S 000 (1) 00
2020 157 200 583,00
on 2912850
P17 2] 285235 789,28
2023 162 501 033,30
2024 205 117 548 42
2025 223034 505,84 s ey
2026 257017833,73 /// \
027 287 684 370,00 7
028 317951 306,27
P> 821804255
2030 378 488 778,82

ﬂk:ummnl.pﬂbumu

da utilizar este métod:

de cilculo

Reintegros y Devoluciones (INS, Poliza estudiantes

Subpartida: 1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados

Agrupa algunos ingresos de diversa indole, como la comision de cobro de polizas de funcionarios y
comision por la administracion de la péliza de vida de los prestatarios, la estimacion se realiz6
mediante el modelo de proyeccion lineal, donde se obtuvo un R2 =0,96, por lo que obtendra un ingreso
por un monto de ¢48 millones.

Imagen 3: Proyeccion de ingresos varios no especificados

[ Ingresos varios no especificados |
Ados Monto
2015 9112 248,82
2016 23300 148,27 350000 00000
2017 1727584922
2018 18515552,70 300000 000,¢
2019 19207 278,54
2020 21 690 006,00 ol
2021 67 700 087,02 -
a0 0o
2022 99 428 348,10
2023 70 431 809,08 s
2024 3207075431
2025 48106 13147 s
2026 72 159 197,20
. 2027 108 238 795,80 % 000 000X
; 2028 151534 318,11 -
. 2029 212148039,76 =
’ 2030 318 222 059.64 -
00 2

€l R es cercano a 1, por 1o tanto se recomienda utilizar este

método de calculo

Regresion Lineal
" Meonto epeatado
7 Monto presupurstado
" Monto progectado

Ingresos varios no especificados

14
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Grupo: 1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Corresponde a las transferencias corrientes que recibe CONAPE, provenientes de los aportes de los
bancos publico y privado.

La base legal de estas transferencias, se establece en el inciso a)3, articulo 20 de la Ley 60414,

Estas transferencias se utilizan para el otorgamiento de préstamos a estudiantes que cursen estudios
superiores.

Partida: 1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

Para realizar las proyecciones por concepto de transferencias corrientes es preciso recordar la
naturaleza juridica de dicho aporte, que viene del articulo 20 de la Ley N. 6041 de 18 de enero de
1987
"ARTICULO 20.- La Comision contara con los recursos siguientes:
a) Una suma equivalente al cinco por ciento de las utilidades anuales netas de todos los bancos
comerciales del pais, suma que sera deducida del Impuesto sobre la Renta que deba pagar cada
banco;

(Interpretado por Ley N.° 6319 del 10 de abril de 1979, en el sentido de que si cualquiera de los bancos
comerciales, privados y los que integran el Sistema Bancario Nacional, con excepcion del Banco Central
de Costa Rica, obtuviere utilidades netas, debe contribuir necesariamente a formar los recursos de
CONAPE con el cinco por ciento de dichas utilidades. Esta contribucion podra ser deducida del imponible
del Impuesto sobre la Renta)”.

Del articulado anterior se desprende que las transferencias corrientes ingresan a la institucién una vez
anualmente entre los meses de febrero — marzo y proviene de las utilidades generadas el afio anterior
por los bancos tanto estatales, de creacién especial como privados.

Las utilidades bancarias estan determinadas por los factores tanto internos como externos, entre los
internos podemos citar, entre otros, indicadores de las variables de administracién de activos, manejo
de pasivos y rentabilidad, politicas de otorgacion de préstamos, estrategias de captacién de fondos y
gastos de administracién y promocion, entre los externos tenemos, tipo de cambio, crecimiento
economico, inflacion y tasas de interés.

Los factores internos son de total injerencia de la entidad bancaria, obedecen a estrategias y tacticas
de la alta gerencia y se manejan a lo interno de la organizacion.

Los factores externos, son de uso publico y por ser de orden macroecondémicos, impactan las utilidades
de dichas entidades.

3 Una suma equivalente al cinco por ciento de las utilidades netas de todos los Bancos Comerciales del pais {...)
4 Publicada en el Diario Oficial La Gaceta 27 del 9 de febrero de 1977

15
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Subpartida: 1.4.1.6.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Inst. Publicas Financieras

Para el 2025, se estima que estos ingresos ascenderan a ¢8.329 millones, correspondiente a la
transferencia por aporte de los bancos publicos.

Considerando el comportamiento histérico de la banca estatal de Costa Rica, que ha experimentado
un crecimiento histérico de utilidades del 11% y el impacto a la baja del tipo de cambio fue asumido
por estas instituciones el afo anterior, ademas considerado el entorno actual donde las tasas de
interés favorecen un aumento en la demanda de crédito tanto de consumidores como de empresas,
los bancos han visto un incremento en sus operaciones activas y, por ende, en su capacidad para
generar ingresos.

Con base en estas consideraciones, y proyectando las tendencias actuales hacia el futuro, se anticipa
un crecimiento del 11,48% en los aportes bancarios destinados a la Comisién Nacional de Préstamos
para Educacion (CONAPE) para el afio 2025. Esta proyeccion se fundamenta en la expectativa de
que las condiciones macroecondmicas se mantendran estables y que la demanda de servicios
bancarios siga en aumento, impulsada por la recuperacion econémica y la creciente necesidad de en
distintos sectores de la economia.

Partida: 1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO

Para el 2025, se estima que estos ingresos ascenderan a ¢8.029 millones correspondiente a la
transferencia por aporte de los bancos privados en Costa Rica.

Esta proyeccion consistio en considerar los ingresos en el 2024 y aplicarle la tasa de inflacion esperada
por el Banco Central de Costa Rica para el 2024 (3.2%).

Este dato viene del Informe de Politica Monetaria (IPM) para enero del 2024 del BCCR vy las
perspectivas econémicas de la Organizacidn para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE)
del del Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional (FMI), los modelos de proyeccién del Banco
Central sefialan que la inflacion general interanual se mantendria negativa en el primer trimestre del
2024,y que alcanzaria valores coherentes con el rango de tolerancia alrededor de la meta hasta en el
ultimo trimestre de ese afio.
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Clase: 2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL

Subclase: 2.3.0.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS E INVERSIONES FINANCIERAS
Grupo: 2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO

La recuperacion de préstamos a estudiantes, son regulados por la normativa crediticia de CONAPE y
se destinan a cubrir los desembolsos financieros de dichos préstamos.

Para el 2025 la Administracidn estima recuperar la suma de ¢25.687, tal y como quedo plasmado
cuando se remitieron la proyeccion para el establecimiento del limite presupuestario 2025, no obstante,
para mantener el equilibrio presupuestario y con el fin de no infringir el principio presupuestario de
vinculacion del presupuesto con la planificacion institucional, se establece para el Presupuesto
Ordinario una recuperacion de ¢18.445 millones

La metodologia de célculo se encuentra explicada en el apartado de intereses sobre préstamos, antes
mencionado.

Cuadro 4:
DESVIACIONES DE INGRESO DE MAYOR RELEVANCIA 2024-2025

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, Ol:t:ﬁ:::f;; Ol:t:ﬁ:::‘::; Yo Variacion | ticacio de los principales cambios que se pi segun su comportamiento
GRUPOS Y SUBPARTIDAS - b) . ) - (a-b)/b E; S -

1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 200.083.82042 271.140637 31 36%

1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y devoluciones 168.013.066,11 223.034.505,84 3% Con base en la proyecciones con regresion lineal, se prevé un incremento en este ingreso

1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especiicados 32.070.754,31 48.106.131.47 50% Con base en la proyecciones con regresin lineal, se prevé un incremento en este ingreso

2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 3.109.724.632,69 1844579266032 | 493%
2.3.0.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 3.109.724.632,69 1844579266032 | 493%
2.3.20.00.00.0.0.000 Recuperacion de Présiamos Seclor Privado 3.109.724.632,69 1844579266032 | 493%

- Fonde General 3.109.724.632,69 18.445.792 660,32 493%  |Para el 2025 Ia Adminisfracién esima recuperar la suma de $25.687, 8l y como quedso plasmade
cuando s remieron la proyeccidn para el establecimiento del imée presupuestanio 2025, no obstante
para mantener el equiibric presupuestario y con € fn de no infringir el principio presupuestario de
vinculacion del presupuesto con la planificacion insfiucional, se establece para el Presupuesto Ordinario
una recuperacion de ¢18.446 milenes, para maniener el equilibrio presupuestario, mismo similar alo
ocurrido &l afio anterior (ver 2.2.2 del DFOE-CAP-3285)
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION

En el Presupuesto Ordinario 2025 se han establecido dos programas, a través de los cuales se realizan
las asignaciones presupuestarias que permitiran atender las diversas actividades a desarrollar durante

el ano 2025:

1.

Programa N.° 1 Crédito Educativo: Soporta la funcidn sustantiva de la Institucién, referente
al proceso de concesion de créditos a estudiantes (Incluye Unicamente el Presupuesto
asignado al Departamento de Crédito de CONAPE).

Programa N.° 2 Apoyo Administrativo: Incorpora los egresos correspondientes a la
Administracion Activa y la Auditoria Interna; estos recursos son necesarios en la ejecucién del
proceso de Crédito Educativo

La respectiva asignacion presupuestaria y su distribucion porcentual para cada programa es la

siguiente:

Cuadro 5: Resumen Egresos por Programa del Presupuesto Ordinario 2025

Nomenclatura de las Cuentas segin oPr;?::zze;;;Js % Programa No.: % Proglrl\a;;oNo.Z: %
Crédito Educativo Administrativo
0 REMUNERACIONES 1.870.887.190,00  4,2% 463.895.935,00 1,2% 1.406.991.255,00 23,3%
1 SERVICIOS 2.746.361.063,60  6,2% 90.231.000,00 0,2% 2.656.130.063,60 44,1%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 19.094.000,00  0,0% 0,00 0,0% 19.094.000,00 0,3%
3 INTERESES Y COMISIONES 600.000,00  0,0% 0,00 0,0% 600.000,00 0,0%
4 ACTIVOS FINANCIEROS 37.984.703.953,76  85,1%  37.924.703.953,76 98,2% 60.000.000,00 1,0%
5 BIENES DURADEROS 1.116.461.739,40  2,5% 135.000.000,00 0,3% 981.461.739,40 16,3%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 910.500.000,00  2,0% 5.800.000,00 0,0% 904.700.000,00 15,0%
9  CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0%
TOTAL 44.648.607.946,76 100,0%  38.619.630.888,76 100,0% 6.028.977.058,00 100,0%
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Cuadro 6: Egresos Presupuesto Ordinario 2025 por Programa, Detalle por Subpartida
(En colones)

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, ~ | Presupuesto Ordinario 20;-T| Programa No.1: | = |Programa 2: Apo) ~
0 REMUNERACIONES 1.870.887.190,00 463.895.935,00 1.406.991.255,00|
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 781.482.000,00 199.464.000,00 582.018.000,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 722.403.000,00 188.275.000,00 534.128.000,00
0.01.05 Suplencias 59.079.000,00 11.189.000,00 47.890.000,00;
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 25.896.000,00 5.323.000,00 20.573.000,00;
0.02.01 Tiempo extraordinario 8.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
0.02.02 Recargo de funciones 8.228.000,00 1.323.000,00 6.905.000,00;
0.02.05 Dietas 9.668.000,00 0,00 9.668.000,00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 644.236.000,00 154.608.000,00 489.628.000,00
0.03.01 Refribucion por afios servidos 183.722.000,00 47.809.000,00 135.913.000,00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 209.059.000,00 43.708.000,00 165.351.000,00
0.03.03 Decimotercer mes 110.920.000,00 27.646.000,00 83.274.000,00;
0.03.04 Salario escolar 102.183.000,00 26.184.000,00 75.999.000,00;
0.03.99 Otros incentivos salariales 38.352.000,00 9.261.000,00 29.091.000,00;
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLOYLAS 216.291.725,00 53.909.212,50 162.382.512,50|
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarrice 123.119.905,00 30.686.782,50 92.433.122,50
0.04.03 Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje 19.965.390,00 4.976.235,00 14.989.155,00
0.04.04 Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignac 66.551.300,00 16.587.450,00 49.963.850,00
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comun 6.655.130,00 1.658.745,00 4.996.385,00
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONE 202.981.465,00 50.591.722,50 152.389.742,50,
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costi 72.141.609,20 17.980.795,80 54.160.813,40
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complem 39.930.780,00 9.952.470,00 29.978.310,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 19.965.390,00 4.976.235,00 14.989.155,00
0.05.05 Contribucion Patronal a fondos administrados por entes privado 70.943.685,80 17.682.221,70 53.261.464,10
1 SERVICIOS 2.746.361.063,60 90.231.000,00 2.656.130.063,60
1.01 ALQUILERES 38.646.391,00 11.000.000,00 27.646.391,00,
1.01.01 Alquiler de edificios. locales y terrenos 18.650.000,00 10.500.000,00 8.150.000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria. equipo y mobiliario 8.000.000,00 500.000,00 7.500.000,00
1.01.03 Alquiler de equipo de computo 11.996.391,00 0,00 11.996.391,00
1.02 SERVICIOS BASICOS 62.400.000,00 1.900.000,00 60.500.000,00;
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 7.800.000,00 300.000,00 7.500.000,00;
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 26.600.000,00 1.600.000,00 25.000.000,00;
1.02.03 Servicio de correo 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00
1.02.99 Oftros servicios basicos 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00;
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 502.346.000,00 0,00 502.346.000,00
1.03.01 Informacién 4.770.000,00 0,00 4.770.000,00
1.03.02 Publicidad y propaganda 450.000.000,00 0,00 450.000.000,00
1.03.03 Impresién. encuadernacion y otros 21.200.000,00 0,00 21.200.000,00
1.03.04 Transporte de bienes 250.000,00 0,00 250.000,00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00
1.03.07 Servicios de tecnologias de informaciéon 12.126.000,00 0,00 12.126.000,00]|
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.871.842.705,10 68.000.000,00 1.803.842.705,10
1.04.01 Servicios en ciencias de la salud 22.800.000,00 0,00 22.800.000,00
1.04.02 Servicios juridicos 43.500.000,00 0,00 43.500.000,00;
1.04.03 Servicios de ingenieria y arquitectura 35.000.000,00 0,00 35.000.000,00
1.04.04 Servicios en ciencias econémicas y sociales 318.200.000,00 0,00 318.200.000,00]
1.04.05 Servicios informaticos 687.546.705,10 0,00 687.546.705,10
1.04.06 Servicios generales 193.780.000,00 0,00 193.780.000,00
1.04.99 Ofros servicios de gestion y apoyo 571.016.000,00 68.000.000,00 503.016.000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 9.570.000,00 1.700.000,00 7.870.000,00.
1.05.01 Transporte dentro del pais 970.000,00 500.000,00 470.000,00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 3.600.000,00 1.200.000,00 2.400.000,00
1.05.03 Transporte en el exterior 3.000.000,00 3.000.000,00
1.05.04 Viaticos en el exterior 2.000.000,00 2.000.000,00
1.06 SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 12.130.000,00 631.000,00 11.499.000,00
1.06.01 Seguros 12.130.000,00 631.000,00 11.499.000,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 53.500.000,00 7.000.000,00 46.500.000,00;
1.07.01 Actividades de capacitacion 32.000.000,00 7.000.000,00 25.000.000,00;
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 21.300.000,00 0,00 21.300.000,00
1.07.03 Gastos de representacion institucional 200.000,00 0,00 200.000,00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 99.290.967,50 0,00 99.290.967,50
1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 21.750.000,00 0,00 21.750.000,00
1.08.04 Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de product 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 500.000,00 0,00 500.000,00
1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 10.700.000,00 0,00 10.700.000,00
1.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas ¢ 60.140.967,50 0,00 60.140.967,50
1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 3.450.000,00 0,00 3.450.000,00
1.09 IMPUESTOS 96.135.000,00 0,00 96.135.000,00;
1.09.02 Impuestos sobre la propiedad y bienes inmuebles 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
1.09.99 Ofros impuestos 86.135.000,00 0,00 86.135.000,00;
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 500.000,00 0,00 500.000,00;
1.99.05 Deducibles 500.000,00 0,00 500.000,00
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2 MATERIALES Y SUMINISTROS 19.094.000,00 0,00 19.094.000,00|
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 4.830.000,00 0,00 4.830.000,00
2.01.01 Combustbles y lubricantes 550.000,00 0,00 550.000,00
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 2.030.000,00 0,00 2.030.000,00
2.01.04 Tintas. pinturas y diluyentes 2.250.000,00 0,00 2.250.000,00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCI( 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 500.000,00 0,00 500.000,00
2.03.03 Madera y sus derivados 100.000,00 0,00 100.000,00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos. telefonicos y de computo 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
2.03.05 Materiales y productos de vidrio 100.000,00 0,00 100.000,00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 500.000,00 0,00 500.000,00]
2.03.99 Ofros materiales y productos de uso en la construccion y mantel 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
2.04 HERRAMIENTAS. REPUESTOS Y ACCESORIOS 3.860.000,00 0,00 3.860.000,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 360.000,00 0,00 360.000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00
2.99 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 6.804.000,00 0,00 6.804.000,00
2.99.01 Utlles y materiales de oficina y computo 1.712.000,00 0,00 1.712.000,00
2.99.02 Utles y materiales médico. hospitalario y de investigacion 400.000,00 0,00 400.000,00]
2.99.03 Productos de papel. carton e impresos 2.850.000,00 0,00 2.850.000,00
2.99.04 Texflesy vestuario 475.000,00 0,00 475.000,00
2.99.05 Utles y materiales de limpieza 562.500,00 0,00 562.500,00]
2.99.06 Utles y materiales de resguardo y seguridad 210.000,00 0,00 210.000,00
2.99.07 Utles y materiales de cocina y comedor 344.500,00 0,00 344.500,00
2.99.99 Ofros Ufiles. materiales y suministros diversos 250.000,00 0,00 250.000,00
3 INTERESES Y COMISIONES 600.000,00 0,00 600.000,00
3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS 600.000,00 0,00 600.000,00|
3.04.05 Diferencias por tipo de cambio 600.000,00 0,00 600.000,00|
4 ACTIVOS FINANCIEROS 37.984.703.953,76  37.924.703.953,76 60.000.000,00|
4,01 PRESTAMOS 37.924.703.953,76  37.924.703.953,76 0,00|
4,01.07 Préstamos al Sector Privado 37.924.703.953,76 37.924.703.953,76 0,00|
4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 60.000.000,00 0,00 60.000.000,00|
4.99.99 Otros activos financieros 60.000.000,00 0,00 60.000.000,00|
5 BIENES DURADEROS 1.116.461.739,40 135.000.000,00 981.461.739,40|
5.01 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 2.695.000,00 0,00 2.695.000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
5.01.05 Equipo de computo 445.000,00 0,00 445.000,00
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00
5.03 BIENES PREEXISTENTES 120.000.000,00 0,00 120.000.000,00
5.03.01 Terrenos 60.000.000,00 0,00 60.000.000,00
5.03.02 Edificios preexistentes 60.000.000,00 0,00 60.000.000,00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 993.766.739,40 135.000.000,00 858.766.739,40
5.99.03 Bienes intangibles 993.766.739,40 135.000.000,00 858.766.739,40|
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 910.500.000,00 5.800.000,00 904.700.000,00|
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 721.000.000,00 0,00 721.000.000,00|
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 721.000.000,00 0,00 721.000.000,00|
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 7.800.000,00 800.000,00 7.000.000,00|
6.02.02 Becas a terceras personas 7.800.000,00 800.000,00 7.000.000,00|
6.03 PRESTACIONES 30.500.000,00 5.000.000,00 25.500.000,00
6.03.01 Prestaciones legales 11.000.000,00 2.000.000,00 9.000.000,00
6.03.99 Otas prestaciones 19.500.000,00 3.000.000,00 16.500.000,00
6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIV 150.000.000,00 0,00 150.000.000,00
6.06.01 Indemnizaciones 150.000.000,00 0,00 150.000.000,00|
6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
TOTAL 44.648.607.946,76  38.619.630.888,76 6.028.977.058,00
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Partida: 0 REMUNERACIONES

Este rubro lo constituyen las erogaciones por concepto de dinero pagado al personal permanente y
transitorio de la Institucion cuya relacion se rige por las leyes laborales vigentes. Ademas, comprende
los incentivos derivados del salario o complementarios a éste, como el decimotercer mes o la
retribucion por afios servidos, asi como gastos por concepto de dietas, las contribuciones patronales
al desarrollo y la seguridad social.

La metodologia de calculo de las subpartidas relacionadas a la partida remuneraciones se encuentra
mas delante de este apartado.

Cuadro 7: Relacion de puestos 2025

CENTRO DE COSTO Clase generica Clase institucional Cargo Tipo de remuneracion Cantlndad ,de
Funcionarios

ADMINISTRACION ACTIVA Gerencial Secretario Ejecutivo Secretario Ejecutivo Global

ADMINISTRACION ACTIVA Confi Asistente de G ia SG Asi t Compuesto

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Gerencial |Gerente de Servicio Civil 2 Jefe Depar Comp

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iadqProfesional Jefe en Informatica 3 Jefe Seccion Compuesto

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iadqProfesional Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion Compuesto

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional LicenciaddProfesional de Servicio Civil 3 Gestor de Proyectos- 1 puesto 2
Asesor Legal

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iadqProfesional en Informatica 3 Analista de Sistemas Compuesto 2

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iaddProfesional en Informética 3 SG |Analista de Sistemas Global 3
(Planificador) - Gestora de

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iadqProfesional de Servicio Civil 2 Procesos - Analista en Compuesto 2
Contratacion Adm 2

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iaddProfesional de Servicio Civil 2SG Planificador Global 1

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iaddProfesional de Servicio Civil 1B \a Compuesto 15

ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Li iadqProfesional de Servicio Civil 1 B SG Profesional Global 1

ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General Técnico de Servicio Civil 3 e+ Compuesto 6

ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General Técnico de Servicio Civil 3 SG Técnico de RRHH Global 1

ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General  |Técnico de Servicio Civil 1 SG :::rt::te deProcesos de | bl 1

ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Calificado |Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 Tecnico en M. imi Comp 1

ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Calificado |Oficinista de Servicio Civil 1 SG Recepcionista Global 1

ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Operativo |Miscelaneo de Servicio Civil 2 2:::::::&”'”“ Compuesto 1

AUDITORIA Fiscalizacion Auditor Interno Jefe Depar Compuesto 1

AUDITORIA Profesional Li iaddProfesional de Servicio Civil 3 Auditoria Tl Compuesto 1

AUDITORIA Profesional Li iaddProfesional de Servicio Civil 1B Profesional en Auditoria  |Compuesto 2

AUDITORIA Profesional Li iadqProfesional de Servicio Civil 1 B SG PROH Profesional en Auditoria  |Global 1

AUDITORIA Técnico General  |Técnico de Servicio Civil 3 Asistente deProcesos de | - esto 1
Auditoria

CREDITO Profesional G ial |G te de Servicio Civil 2 Jefe Depart: t Compuesto 1

CREDITO Profesional Li iadqProfesional Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion Gestio Comp 1

CREDITO Profesional Li iadqProfesional Jefe de Servicio Civil 3 SG Jefe Seccién Desembolsos |Global 1
Analista de

CREDITO Profesional Li iadqProfesional de Servicio Civil 1B crédito/Ejecutivos de Compuesto 8
cuenta

CREDITO Técnico General  |Técnico de Servicio Civil 3 AL B RReCE 10
Crédito

CREDITO Técnico General  |Técnico de Servicio Civil 3 SG Asistentes de Procesos de 2
Crédito

77
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Cuadro 8: Detalle de pluses salariales por puesto 2024

DETALLE DE SALARIOS BASE / SALARIOS GLOBALES ¥ PLUSES SALARIALES SEGUN CORRESPONDA ACTUALIZADO POR CLASE INSTITUCIONAL AL 30 DE JUNIO DE 2024

+PROHIBICION®*}

Oficinista de Servicio Civil 1 (*) 1
Miscelaneo de Servicio Civil 2 1 301 750,00 7325200
Trabajador Calificado Servicio Civil 3 1 371 100,00 6 859,00 9032,00
Tecnico de Servicio Civil 1 (*) 1 561 741,00
Técnico de Servicio Civil 3 (*) 3 780 957,00
Técnico de Senvicio Civil 3 17 443 000,00 822100 10 859,00
Asistente de Gerencia 1 607 392,00 12 428,00 1503400
Profesional de Servicio Civil 1-B 14 625 400,00 11 764,00 11 837.00 2273 por punto 55%
Profesional de Servicio Civil 1-8 (*] 1 1205 688,00 - - -
Profesional de Servicio Civil 1-B 8 625 400,00 11 764,00 11 837.00 2273 por punto 25%
Profesional de Servicio Civil 1-B 3 625 400,00 11 764,00 11 837,00 2273 por punto 65%
[Profesional de Servicio Civil 1-8 (**) 1 1479 708,00
[Profesional de Servicio Civil 2 1 707 250,00 13 352,00 13 425,00 2273 por punto 55%
Profesional de Servicio Civil 2 1 707 250,00 1335200 1342500 2273 por punto 65%
Profesional de Servicio Civil 3 1 767 450,00 1452500 14 598,00 2273 por punto 65%
Profesional de Servicio Civil 3 2 767 450,00 1452500 14 598,00 2273 por punto 55%
Profesional en Informatica 3 1 767 450,00 1452500 14 598,00 2273 por punto 55%
e Inf ica 3 1 767 450,00 1452500 14 598,00 2273 por punto 25%
| en Informatica 3(*) 2 1598 450,00
Profesional en Informatica 3 1 767 450,00 14 525,00 14 538,00 2273 por punto 65%
[Profesional Jefie de Servicio Civil 3 (*) 1 2393 108,00 - - -
Profesional Jefe de Servicio civil 3 1 976 450,00 1857900 1E 652,00 2273 por punto 65%
[Profesional Jefe de Servicio Civil 3 [ 976 450,00 1857900 1E 652,00 2273 por punto 55%
Profesional lefe en Informética 3 1 976 450,00 18579,00 18 652,00 2273 por punto 55%
Gerente de Senvicio Civil 2 3 1324 750,00 1857900 25 409,00 2273 por punto 55%
Auditor Intemo 1 13BE 927,75 26 601,00 26 654,00 2273 por punto 65%
|5euetar|o Ejecutivo {*} 1 2 E17 300,00 - no no [ [
TOTAL 76 — —

Fuente: Seccion de Recursos Humanos

Grupo: 0.01 REMUNERACIONES BASICAS

Subpartida: 0.01.01 Sueldos para cargos fijos

El monto estimado para esta subpartida es ¢ 722.403.000°

Programa Presupuestario

Justificacion

Total

Programa 1: Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo Administrativo

Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria)

Para cubrir el pago de sueldos para
cargos fijos que devengan los 77
funcionarios de la Institucion.

188.275.000,00

@470.167.000,00

#63.961.000,00

Total, general

¢722.403.000,00
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Cuadro 9: Sueldos para cargos Fijos
Programa: Crédito Educativo

Salarios Base por Salarios Base Anual
CENTRO DE COSTO Clase generica Clase institucional Cargo Detalle : uesto P (redondeado a la centena
b superior)
T - - T - -
CREDITO Profesional Gerencial |Gerente de Servicio Civil 2 Jefe Departamento Compuesto 1 1.324.750,00 15.897.000,00
CREDITO i Li i Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion Gestion Ci 1 976.450,00 11.718.000,00
CREDITO F i Li Jefe de Servicio Civil 3 SG Jefe Seccion Global 1 2.393.108,00 28.718.000,00
CREDITO P Li de Servicio Civil 1B Analista de de cuent|C 8 625.400,00 60.039.000,00
CREDITO Técnico General Técnico de Servicio Civil 3 Asistentes de Procesos de Crédito 10 443.000,00 53.160.000,00
CREDITO Técnico General Técnico de Servicio Civil 3 SG de Procesos de Crédito 2 780.957,00 18.743.000,00
23 6.543.665,00 188.275.000,00
. T
Cuadro 10: Sueldos para cargos Fijos
. .
.
Programa: Apoyo administrativo
Salarios Base por Salarios Base Anual
ad de
CENTRO DE COSTO Clase generica Clase institucional Cargo Detalle uesto b (redondeado a la centena
onario
P superior)
Ei - - Ei - -
(ADMINISTRACION ACTIVA io Ejecutivo Secretario Ejecutivo Global 1 2.817.300,00 33.808.000,00
IADMINISTRACION ACTIVA Confianza |Asistente de Gerencia SG Asistente C 1 607.392,00 7.289.000,00
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Gerencial |Gerente de Servicio Civil 2 Jefe D C 2 1.324.750,00 31.794.000,00
IADMINISTRACION ACTIVA P i Li i i Jefe en atica3 Jefe Seccion C 1 976.450,00 11.718.000,00
IADMINISTRACION ACTIVA F L Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion C 6 976.450,00 70.305.000,00
IADMINISTRACION ACTIVA F L de Servicio Civil 3 Gestor de Proyectos - Asesor Legal  |Ct 2 767.450,00 18.419.000,00
IADMINISTRACION ACTIVA L en atica 3 Analista de Sistemas C 2 767.450,00 18.419.000,00
(ADMINISTRACION ACTIVA Li en atica 3 SG Analista de Sistemas Global 3 1.598.450,00 57.545.000,00
(ADMINISTRACION ACTIVA L de Servicio Civil 2 ( ifi ) - Gestora de Procesos - ACol 2 707.250,00 16.974.000,00
IADMINISTRACION ACTIVA L ifi Global 1 1.328.997,00 15.948.000,00
(ADMINISTRACION ACTIVA L de Servicio Civil 1B \al Compuesto 15 625.400,00 112.572.000,00
(ADMINISTRACION ACTIVA L de Servicio Civil 1 B SG Profesional Global 1 1.205.688,00 14.469.000,00
|ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General Técnico de Servicio Civil 3 V- Compuesto 6 443.000,00 31.896.000,00
(ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General Técnico de Servicio Civil 3 SG Técnico de RRHH Global 1 780.957,00 9.372.000,00
|ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General Técnico de Servicio Civil 1 SG Asistente de Procesos de Cobro 1 Global 1 561.741,00 6.741.000,00
|ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Calificado |Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 Tecnico en i 1 371.100,00 4.454.000,00
Al RACION ACTIVA Trabajador Calificado |Oficinista de Servicio Civil 1 SG Recepcionista Global 1 401.896,00 4.823.000,00
|ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Operativo de Servicio Civil 2 Auxiliar de Servicios 1 301.750,00 3.621.000,00
48 16.563.471,00 470.167.000,00
. . s
.
Cuadro 11: Sueldos para cargos Fijos Auditoria
R TD Salarios Base Anual
CENTRO DE COSTO Clase generica Clase institucional Cargo Detalle ° uesto P (redondeado a la centena
° P superior)
Ei ~ - Ei - -
[AUDITORIA Auditor Interno Jefe Departament Col 1 1.388.927,80 16.668.000,00
[AUDITORIA Li de Servicio Civil 3 [Auditoria TI C 1 767.450,00 9.210.000,00
[AUDITORIA Li de Servicio Civil 1B Profesional en Auditoria Compuesto 2 625.400,00 15.010.000,00
[AUDITORIA Li de Servicio Civil 1 B SG PROH |Profesional en Auditoria Global 1 1.479.708,00 17.757.000,00
[AUDITORIA Técnico General Técnico de Servicio Civil 3 Asistente de Procesos de Auditoria Compuesto 1 443.000,00 5.316.000,00
6 4.704.485,80 63.961.000,00
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Subpartida: 0.01.05 Suplencias

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢59.079.000°°

Programa

Justificacion Total

Programa 1: Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo Administrativo

Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria)

Para cubrir el pago de las remuneraciones al personal que | ¢11.189.000,00

sustituye temporalmente al titular de un puesto, quien se
encuentra ausente por motivo de licencias, vacaciones, 44.768.000,00

incapacidades u otros que conlleven el goce de salario del
titular, por un periodo predefinido dentro de su relacion @3.122.000,00
laboral con la Institucion.

Total, general ¢59.079.000,00
CENTRO DE COSTO 2021 2022 2023 PROMEDIO  REDONDEADO*
ADMINISTRACION ACTIVA 5.066.000,00 | 1.038.000,00 | 1.600.000,00 | 2.568.000,00 44.768.000,00
CREDITO 10.795.000,00 | 6.239.000,00 | 16.532.000,00 | 11.188.666,67 11.189.000,00
AUDITORIA 1421.000,00 | 7.189.000,00 754.000,00 | 3.121.333,33 3.122.000,00

59.079.000,00

*Mayoria de suplencias se realizan con salario global son de técnico a profesional, se ajusta monto a

la necesidad actual

Grupo: 0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES

Subpartida: 0.02.01 Tiempo extraordinario

El monto estimado para esta subpartida es ¢ 8.000.000°.

Programa Justificacion Total
Programa 1: Crédito | Para cubrir el pago de las retribuciones eventuales al personal que presta sus | ¢4.000.000,00
Educativo servicios en horas adicionales a la jornada ordinaria de trabajo, cuando por
Programa 2: Apoyo | necesidades impostergables de la entidad, asi se requiera, ajustandose a las | €4.000.000,00
Administrativo disposiciones legales y técnicas vigentes.

Total, general

¢8.000.000,00

CENTRO DE COSTO
ADMINISTRACION ACTIVA

2021

2022 2023 PROMEDIO REDONDEADO

4.555.000,00 | 4.056.000,00 | 3.022.000,00 | 3.877.666,67 4.000.000,00

CREDITO

3.961.000,00 | 2.127.000,00 | 3.288.000,00 [ 3.125.333,33 4.000.000,00

8.000.000,00
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Subpartida: 0.02.02 Recargo de funciones

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢ 8.228.000%°

Programa Justificacion Total
Programa 1: Crédito Educativo Para cubrir el pago de las retribuciones eventuales que la 1.323.000,00
Institucién realiza a los funcionarios, que, en adicion a sus ©6.548.000.00

Programa 2: Apoyo Administrativo_| ,qnias funciones, asumen temporalmente los deberes y

Programa 2: Apoyo Administrativo | responsabilidades de un cargo de nivel superior, por ausencia €357.000,00
(Auditoria) temporal de su titular.

Total general ¢8.228.000,00
CENTRO DE COSTO 2021 2022 2023 PROMEDIO REDONDEADO
ADMINISTRACION ACTIVA 1.416.000,00 663.000,00 | 3.445.000,00 | 1.841.333,33 6.548.000,00
CREDITO 1.225.000,00 | 1.830.000,00 914.000,00 | 1.323.000,00 1.323.000,00
AUDITORIA 159.000,00 912.000,00 - 357.000,00 357.000,00

8.228.000,00
*Para el programa de Administracion Activa, el promedio no responde a la necesidad del proximo afio.

Subpartida: 0.02.05 Dietas
El monto estimado para esta subpartida es ¢ €9 668 000.

Programa Justificacion Total

directiva por asistir a las sesiones del Consejo Directivo de
CONAPE

Programa 2: Apoyo Administrativo Retribucion que se otorga a los miembros de la Junta 9.668.000,00

En esta subpartida se incluye el pago de las dietas de los 5 miembros del Consejo Directivo, segun lo dispuesto
en la Ley 71385 de Presupuesto Extraordinario de la Republica y en el pronunciamiento C-063-88 de la
Procuraduria General de la Republica, de fecha 4 de abril de 1988; el cual establece que al ser CONAPE una
Institucién semiauténoma, los miembros de su Consejo Directivo deben recibir, por concepto de dietas, sumas
similares a las que devengan los integrantes de las juntas directivas de las instituciones autonomas.

5 Publicada en El Diario Oficial La Gaceta 223 del 24 de noviembre de 1989.
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El monto asignado se calcul6 de la siguiente forma:

Cuadro 12: Dietas

Monto Actual Inflacié Cantidad de Cantidad d Mont
nflacion antidad de onto
por Sesion por Columnal  Sesiones al mes . Monto Mensual Monto anual
esperada Directores redondeado

Director (promedio)
51.74417 3,8% 53.710,45 805.656,73 9.667.880,72 9.668.000,00

Grupo: 0.03 INCENTIVOS SALARIALES
Subpartida: 0.03.01 Retribucion por aios servidos

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢ 183.722.000°°

Programa Justificacion Total

Programa 1: Crédito Educativo Reconocimientos adicionales que la institucion destina como €47.809.000,00
Programa 2: Apoyo remuneracion a sus trabajadores por concepto de afios ©118.172.000,00
Administrativo laborados en el sector publico y de acuerdo con lo que

Programa 2: Apoyo establece el ordenamiento juridico correspondiente @17.741.000,00
Administrativo (Auditoria)

Total general €183.722.000,00

El complemento salarial denominado “anualidad”, es un reconocimiento otorgado por la
Administracién, cuya finalidad es reconocer la experiencia adquirida de sus funcionarios que han
permanecido en forma continua prestando sus servicios a ésta. Basicamente, es un incentivo por la
antigliedad del funcionario que ha dedicado su esfuerzo, experiencia y conocimiento adquirido en el
transcurso de los afios para ponerlo al servicio de un solo patrono, en este caso del Estado y sus
instituciones.

Este incentivo encuentra su fundamento juridico en los articulos 12 de la Ley de Salarios de la
Administracién Publica (Ley 2166 de 9 de octubre de 1957 y sus reformas ley 9635).
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Cuadro 13: Retribucion por afos servidos por programa presupuestario
Programa:1 Crédito Educativo

Suma de Total

X Suma de Total Sumade Suma de
) Cantidad de devengado en
Categoria devengado en : Presupuestado Presupuestado
FUNCIONARIO . anualidad a
anualidad al 2018 X Mensual Anual
ﬂ partir del 2019
Gerente de Servicio Civil 2 1 785.416,00 127.045,00 912.461,00( 10.950.000,00
Profesional de Servicio Civil 1B 8 1.223.456,00 520.828,00 1.744.284,00( 20.934.908,00
Profesional Jefe de Servicio Civil 3 1 260.106,00 130.564,00 390.670,00( 4.688.040,00
Técnico de Servicio Civil 3 263.072,00 673.258,00 936.330,00( 11.235.960,00

Total general 2.532.050,00 1.451.695,00 3.983.745,00

Cuadro 14: Retribucion por afos servidos por programa presupuestario
Programa 2: Apoyo Administrativo (Administracion Activa)

Suma de Total

47.808.908,00

a Suma de Total Suma de Suma de

. Cantidad de devengado en

Categoria devengado en A Presupuestado Presupuestado
FUNCIONARIO ) anualidad a
anualidad al 2018 ) Mensual Anual

partir del 2019
Asistente de Gerencia 1 260.988,00 60.136,00 321.124,00 3.854.000,00
Gerente de Servicio Civil 2 1.190.792,00 355.726,00 1.546.518,00| 11.992.615,00
Miscelaneo de Servicio Civil 2 1 164.616,00 36.260,00 200.876,00 2.411.000,00
Profesional de Servicio Civil 1B 15 1.811.656,00 1.100.841,00 2.912.497,00| 34.953.644,00
Profesional de Servicio Civil 2 3 333.800,00 228.225,00 562.025,00 6.744.660,00
Profesional de Servicio Civil 3 4 697.200,00 379.548,00 1.076.748,00| 12.920.976,00
Profesional Jefe de Servicio Civil 3 6 1.783.584,00 802.036,00 2.585.620,00| 31.027.440,00
Profesional Jefe en Informatica 3 1 464.475,00 130.564,00 595.039,00 7.140.468,00
Técnico de Servicio Civil 3 6 230.188,00 336.629,00 566.817,00 6.801.804,00
Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 1 0,00 27.096,00 27.096,00 325.152,00

Total general

6.937.299,00

3.457.061,00

10.394.360,00

118.171.759,00
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V*= Analista Tesoreria-Ejecutivo de cuenta en Cobro-Analista en Rec. Humanos-Contralor de Servicios, Profesional en Control Interno, Contadora, Profesional Contabilidad, Prof.en Servicios Generales, Prof.
en Archivo. Ejecutiva de Mercadeo

V**= Asistente Proceso de Cobro 3, Asistente Procesos Administrativos 2, Asistente Tesoreria, Técnico en Salud Ocupacional V***=Asistente de Procesos Administrativos 1, Asistente de Procesos de Cobro 2

Cuadro 15: Retribucion por aios servidos por programa presupuestario
Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria Interna)

Suma de Total
. Suma de Total Sumade Suma de
Cantidad de

Categoria devengado en devengado en Presupuestado Presupuestado
g FUNCIONARIO g anualidad a P P

anualidad al 2018 X Mensual Anual
ﬂ partir del 2019

691.626,00 26.654,00 718.280,00( 8.620.000,00
223.516,00 165.718,00 389.234,00f 4.670.808,00
246.925,00 102.186,00 349.111,00f 4.189.332,00
0,00 21.718,00 21.718,00 260.616,00
1.162.067,00 316.276,00  1.478.343,00 17.740.756,00

Auditor Interno

Profesional de Servicio Civil 1 B
Profesional de Servicio Civil 3
Técnico de Servicio Civil 3
Total general

U1 = N N S
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Subpartida: 0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

El monto estimado para esta subpartida es €209 059 000

Programa Justificacion Total

Programa 1: Crédito Educativo ., -~ . o £43.708.000,00
Compensacion econoémica al servidor al que por legislacién ©138.773.000 00

Programa 2: Apoyo vigente se le ha impuesto restriccion al ejercicio de la profesion R

Administrativo que ostenta en su cargo. Esta subpartida incorpora los

Programa 2: Apoyo conceptos de Dedicacion Exclusiva y Prohibicion. €26.578.000,00

Administrativo (Auditoria)

Esta subpartida incorpora los conceptos de:

o Dedicacion Exclusiva: Se entiende por “Dedicacion Exclusiva” el ejercicio profesional del
funcionario unicamente para el 6rgano publico que contrata sus servicios, lo cual demanda del
mismo ostentar una carrera universitaria con el correspondiente grado académico y que
encuentre debidamente acreditada. Decreto Ejecutivo N23669 Normas Aplicacién Dedicacion
Exclusiva Instituciones Empresas cubiertas por ambito Autoridad Presupuestaria. Pero
reformado en lo que corresponda por la Ley 9635 (decretos, alcances, directrices,
disposiciones) cuando corresponda, asi como la LMEP.

Cuadro 16: Dedicacion Exclusiva

Programa 1: Crédito Educativo

. Salarios Base Anual 4 .
Clase institucional Cargo Detalle aniea Stlaics Bass oy (redondeado ala centena oreios e oraios con. U deldlcaclén
onario puesto ) dedicaciof exclusiva
superior)

M T 1| - v - - -
Gerente de Servicio Civil 2 Jefe Departamento C 1 1.324.750,00 15.897.000,00 1 0 8.744.000,00
|Profesional Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion Gestion C 1 976.450,00 11.718.000,00 1 0 6.445.000,00
Profesional de Servicio Civil 1B Analista de crédito/Ejecutivos de cuent/Comp 8 625.400,00 60.039.000,00 6 2 28.519.000,00
10 2.926.600,00 87.654.000,00 43.708.000,00
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JUNTOS POR TU SUPERACION

Cuadro 17: Programa 2 Apoyo administrativo

o antidad Salarios Base por Salarios Base Anual onarios co onarios co Monto de dedicacién
Clase institucional Cargo Detalle (redondeado a la centena )
0 puesto N exclusiva
superior)
- b T T - - - - -
Asistente de Gerencia SG Asistente C 1 607.392,00 7.289.000,00 0 0 -
Gerente de Servicio Civil 2 Jefe Compuest 2 1.324.750,00 31.794.000,00 2 0 17.487.000,00
Jefeen atica 3 Jefe Seccion Ce 1 976.450,00 11.718.000,00 1 0 6.445.000,00
Jefe de Servicio Civil 3 | Jefe Seccion Compuests 6 976.450,00 70.305.000,00 5 0 32.223.000,00
Profesional de Servicio Civil 3 Gestor de Proyectos - Asesor Legal Compuesto 2 767.450,00 18.419.000,00 0 1 2.303.000,00
en atica3 Analista de Sistemas 2 767.450,00 18.419.000,00 1 1 7.368.000,00
Profesional de Servicio Civil 2 (Plani ) - Gestora de Procesos - ACompuests 2 707.250,00 16.974.000,00 1 0 4.668.000,00
de Servicio Civil 1B \al 15 625.400,00 112.572.000,00 8 6 44.279.000,00
Técnico de Servicio Civil 3 Ui Compuesto 6 443.000,00 31.896.000,00 0 0 -
Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 Tecnico en imi C 1 371.100,00 4.454.000,00 0 0
de Servicio Civil 2 Auxiliar de Servicios Gel Compuests 1 301.750,00 3.621.000,00 0 0 -
39 7.868.442,00 327.461.000,00 114.773.000,00
TR PR I4
Prohibicion:

El fundamento legal de este rubro lo establece la Ley 8422 y el Reglamento Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito, el cual en su articulo 15, establece un porcentaje de 65% adicional sobre el
salario base, en el caso de CONAPE, se incluye a un profesional, Jefatura de la Seccién Administrativa,
dos profesionales encargados de contratacion administrativa y el asesor legal.

Asimismo, la Ley 8292 “Ley General de Control Interno”, en su articulo 34 establece la creacion del pago
de Prohibicidn al personal de la Auditoria Interna, con un porcentaje de 65% sobre sueldo para cargos
fijos, en el caso de CONAPE, se incluye al Auditor Interno, cuatro profesionales y una técnica.

Para los puestos nuevos o ascensos se tomara como base la ley 9635 de Fortalecimiento de las Fianzas
Publicas, al momento de su entrada en vigor.

Cuadro 18: Prohibicion
Programa 2: Apoyo administrativo (Administraciéon activa)

antidad Salarios Base por Salarios Base Anual onarios co
Clase institucional Cargo Detalle onatio D (redondeado ala centena [RESNWSWESRI Monto de prohibicion
superior)
- - Ei Ei - - Ei -
Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion Ct 6 976.450,00 70.305.000,00 1 7.617.000,00
Profesional de Servicio Civil 3 Gestor de Proyectos - Asesor Legal  |Compuesto 2 767.450,00 18.419.000,00 1 5.987.000,00
F de Servicio Civil 2 (Planif ) - Gestora de Procesos - AlCt 2 707.250,00 16.974.000,00 1 5.517.000,00
Profesional de Servicio Civil 1B \a Ce 15 625.400,00 112.572.000,00 1 4.879.000,00
25 3.076.550,00 218.270.000,00 24.000.000,00
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Cuadro 19: Prohibicion
Programa 2: Apoyo administrativo (Auditoria interna)
Clase institucional Cargo Detalle i :' o Salari:::;:epor (rejzl:(:i:asdiaasra?e‘:zna .'. '. ° Monto de prohibicion
superior)
Auditor Interno - Jefe Departamento - Compuesto - 1 - 1.388.927,8; 18.668.000,0; 1 = 10.834.000,0(;
de Servicio Civil 3 [Auditoria TI C 1 767.450,00 9.210.000,00 1 5.987.000,00
Profesional de Servicio Civil 1 B i en Auditori; Ci 2 625.400,00 15.010.000,00 2 9.757.000,00
4 2.781.777,80 40.888.000,00 26.578.000,00
Subpartida: 0.03.03 Decimotercer mes
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢110.920.000,00
Programa Justificacion Total
Programa 1: Crédito Educativo Retribucion extraordinaria de un mes de salario ©27.646.000,00

adicional o proporcional al tiempo laboral que
Programa 2: Apoyo Administrativo proP P d €72.750.000,00

otorga la institucién por una sola vez, cada fin
Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria) | de afio, a todos sus trabajadores. €10.524.000,00

Total general ©110.920.000,00

Los célculos presupuestarios de esta subpartida tienen su origen en el siguiente calculo:

Cuadro 20: Decimotercer mes

CENTRO DE Promedio Salario .

SUBPARTIDA- CUENTA U OBJETO DE GASTO Monto Anual, Aguinaldo
Bl  Mensual B  escolar
Salario Base CREDITO 188.275.000,00 15.690.000,00f 15.839.411,70 | 17.009.534,31
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion (Dedicacion Exclusiva- Prohibicion) CREDITO 43.708.000,00 3.643.000,00] 4.177.744,90 3.990.478,74
Reconocimiento por afios de senicio CREDITO 47.809.000,00 3.985.000,00] 4.554.510,80 4.363.625,90
Ofros Incentivos salariales (Carrera Profesional) CREDITO 9.261.000,00 772.000,00 898.640,40 846.636,70
Recargos de funciones CREDITO 1.323.000,00 111.000,00 127.240,75 120.853 40
Tiempo extraordinario CREDITO 4.000.000,00 334.000,00 292.966,10 357.747,18
Suplencias CREDITO 11.189.000,00 933.000,00 292.966,10 956.830,51
Salario Escolar CREDITO 26.184.000,00| 2.182.000,00

331.749.000,00 27.650.000,00 26.184.000,00  27.646.000,00
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JUNTOS POR TU SUPERACION
SUBPARTIDA- CUENTA U OBJETO DE GASTO CENTRO DE COSTO Promedio salario Aguinaldo
[ - | Mensual [l escolar |

Salario Base ADMINISTRACION ACTIVA 470.167.000,00( 39.181.000,00( 37.823.447,90 | 42.332.537,33
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion (Dedicacion Exclusiva- Prohibicion) ADMINISTRACION ACT IVA 138.773.000,00( 11.565.000,00| 13.097.92540 | 12.655.91045
Reconocimiento por afios de senvicio ADMINISTRACION ACT IVA 118.172.000,00 9.848.000,00f 10.488.469,60 | 10.721.705,80
Otros Incentivos salariales (Carrera Profesional) ADMINISTRACION ACTIVA 25.081.000,00f 2.091.000,00| 2.202.868,50 2.273.655,71
Recargos de funciones ADMINISTRACION ACT IVA 6.548.000,00 546.000,00 416.500,00 580.375,00
Tiempo extraordinario ADMINISTRACION ACT IVA 4.000.000,00 334.000,00 358.648,15 363.220,68
Suplencias ADMINISTRACION ACT IVA 44.768.000,00 3.731.000,00 1.101.809,10 3.822.484,09
Salario Escolar ADMINISTRACION ACT IVA 65.490.000,00 5.458.000,00

SUBPARTIDA- CUENTA U OBJETO DE GASTO

CENTRO DE COSTO

Promedio
Mensual [

Salario

IIE - |

Aguinaldo,

Salario Base AUDITORIA 63.961.000,00 5.331.000,00f 5.468.311,80 5.785.775,98
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion (Dedicacion Exclusiva- Prohibicion) AUDITORIA 26.578.000,00 2.215.000,00] 2.620.284,80 2433.190,40
Reconocimiento por afios de senvicio AUDITORIA 17.741.000,00 1.479.000,00{ 1.908.902,80 1.637.491,90
Oftros Incentivos salariales (Carrera Profesional) AUDITORIA 4.010.000,00 335.000,00 440.823,60 370.901,97
Recargos de funciones AUDITORIA 357.000,00 30.000,00 44.607,15 33.467,26
Tiempo extraordinario AUDITORIA 0,00 0,00 - -
Suplencias AUDITORIA 3.122.000,00 261.000,00 25.406,50 262.283,88
Salario Escolar AUDITORIA 10.509.000,00 876.000,00
6 8.000,00 0 000,00 0.509.000,00 0 4.000,00
Subpartida: 0.03.04 Salario escolar
El monto estimado para esta subpartida es ¢ 102.183.000%°
Programa Justificacion Total
Programa 1: Crédito Retribucion salarial que consiste en un porcentaje calculado sobre | ¢26.184.000,00
Educativo el salario nominal mensual de cada trabajador. Dicho porcentaje se
Programa 2: Apoyo paga en forma acumulada en el mes de enero siguiente de cada £65.490.000,00
Administrativo afio y se rige de conformidad con lo que disponga el ordenamiento
Programa 2: Apoyo juridico correspondiente 10.509.000,00
Administrativo (Auditoria)
Total general 102.183.000,00

El pago de este beneficio se establece a partir del salario total mensual acumulado de enero a diciembre,
pagadero en el mes de enero de cada afio, de acuerdo con el STAP 588-99¢, de la Autoridad

Presupuestaria.

623 de marzo de 1999 de la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria
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JUNTOS POR TU SUPERACION

Los recursos presupuestados para esta subpartida se componen de la siguiente manera:

Cuadro 21: Salario Escolar

Monto Anual 2024

SUBPARTIDA- CUENTA U OBJETO DE GASTO CENTRO DE COSTO : Salario escolar
(Salario y pluses)gg

Salario Base CREDITO 190.149.000,00{ 15.839.411,70
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion (Dedicacion Exclusiva- Prohibicion) CREDITO 50.153.000,00{  4.177.744 90
Reconocimiento por afios de servicio CREDITO 54 676.000,00 455451080
Oftros Incentivos salariales (Carrera Profesional) CREDITO 10.788.000,00 89864040
Recargos de funciones CREDITO 16527 500,00 127 240,75
Tiempo extraordinario CREDITO 3.517.000,00 292 966,10
Suplencias CREDITO 3.517.000,00 292.966,10

314.327.500,00  26.184.000,00

Monto Anual 2024 Salario
SUBPARTIDA- CUENTA U OBJETO DE GASTO CENTRO DE COSTO .

[ - | Ei (Salarioy plusesig escolar
Salario Base ADMINISTRACION ACTIVA 454.063.000,00( 37.823.447,90
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion (Dedicacion Exclusiva- Prohibiciq ADMINISTRACION ACT IVA 157.238.000,00| 13.097.925,40
Reconocimiento por afios de senicio ADMINISTRACION ACTIVA 125.912.000,00| 10.488.469,60
Otros Incentivos salariales (Carrera Profesional) ADMINISTRACION ACT IVA 26.445.000,00( 2.202.868,50
Recargos de funciones ADMINISTRACION ACTIVA 5.000.000,00 416.500,00
Tiempo extraordinario ADMINISTRACION ACT IVA 4.305.500,00 358.648,15
Suplencias ADMINISTRACION ACTIVA 13.227.000,00{ 1.101.809,10

786.190.500,00  65.490.000,00

Monto Anual 2024

Salario

SUBPARTIDA- CUENTA U OBJETO DE GASTO CENTRO DE COSTO .
[ - | EY (Salarioy plusesig escolar
Salario Base AUDITORIA 65.646.000,00| 5.468.311,80
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion (Dedicacion Exclusiva- Prohibicid AUDITORIA 31.456.000,00] 2.620.284,80
Reconocimiento por afios de senvicio AUDITORIA 22.916.000,00f 1.908.902,80
Ofros Incentivos salariales (Carrera Profesional) AUDITORIA 5.292.000,00 440.823,60
Recargos de funciones AUDITORIA 535.500,00 4460715
Tiempo extraordinario AUDITORIA 0,00 -
Suplencias AUDITORIA 305.000,00 25.406,50

126.150.500,00  10.509.000,00

Subpartida: 0.03.99 Otros incentivos salariales

Los recursos presupuestados para esta subpartida son €38 352 000

Programa

Justificacion

Total

Programa 1: Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo Administrativo

Remuneraciones salariales no enunciadas en las subpartidas
anteriores, caracterizadas principalmente por constituir
erogaciones adicionales al salario base del personal que

¢9.261.000,00

¢25.081.000,00
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Programa 2: Apoyo Administrativo | labora al servicio de la entidad, de acuerdo con la normativa ¢4.010.000,00
(Auditoria) juridica.
Total general ¢38.352.000,00

Decreto N42945-H Normas para la aplicacion de la Carrera Profesional para las Entidades Publicas
cubiertas por el ambito de la Autoridad Presupuestaria y la Resolucién DG-139-2019, asi como la Ley
9635 y sus reformas (reglamentos, decretos, alcances, directrices, disposiciones) cuando corresponda.

Cuadro 22: Carrera Profesional

ADMINISTRACION

DETALLE CREDITO AUDITORIA
ACTIVA
Monto punto ©2.273,00 ©2.273,00 ©2.273,00
Cantidad de puntos €339,50 #919,50 @147,00
Total mensual ¢771.683,50 €2.090.023,50| @334.131,00

€9.261.000,00

Total Anual ¢25.081.000,00  ¢4.010.000,00

Grupo: 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Este grupo de subpartidas corresponde a las Contribuciones Patronales al Desarrollo y a la Seguridad
Social. Erogaciones que el Estado y sus instituciones en su condicién de patronos, deben destinar a
aquellas instituciones que la ley sefiale, con el fin que los trabajadores y familias en general, disfruten
de los beneficios de la seguridad social y el desarrollo para mejorar la capacidad laboral del pais.

El monto estimado para este grupo es ¢ 216.291.725°°

CUENTA EGRESO | Programa Justificacion Total
0.04.01 Programa 1: Crédito Educativo $30.686.782,50
Programa 2 Apoyo Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS #80.752.407,50
Administrativo (E y M. 9.25 %)
Programa 2: Apoyo ¢11.680.715,00
Administrativo (Auditoria)
Total 0.04.01| 4123 119.905,00
0.04.03 Programa 1: Crédito Educativo $4.976.235,00
Programa 2: Apoyo ¢13.094.985,00
Administrativo Contribucion Patronal al INA (1.5 %)
Programa 2: Apoyo ¢1.894.170,00
Administrativo (Auditoria)
Total 0.04.03 ¢19.965.390,00
0.04.04 Programa 1: Crédito Educativo ‘ $16.587.450,00

36




COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion
Seccion de Programacion y Evaluacion

CONAFE
Programa 2: Apoyo ¢43.649.950,00
Administrativo
Programa 2: Apoyo Contribucion Patrona al Fondo de Desarrollo Social y Asig. ¢6.313.900,00

Administrativo (Auditoria) Familiares (5 %)

Total 0.04.04 ¢66.551.300,00

0.04.05 Programa 1: Crédito Educativo ¢1.658.745,00
Programa 2: Apoyo ¢4.364.995,00
Administrativo Contribucién Patronal al BPDC (0.5 %)
Programa 2: Apoyo ¢631.390,00
Administrativo (Auditoria)
Total 0.04.05 ¢6.655.130,00
Total general | ¢ 916.291.725,00
Grupo: 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS
DE CAPITALIZACION
El monto estimado para este grupo de subpartidas corresponde a los aportes que CONAPE en su
condicion de patrono destina a aquellas entidades que la ley sefiale como el seguro de Pensiones de la
Caja Costarricense del Seguro Social, administradores de fondos de pensiones y otros fondos de
capitalizacion.
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢202.981.465,00
CUENTA
EGRESO Programa Justificacién Total
0.05.01 Programa 1: Crédito Educativo ¢17.980.795,80
Programa 25 Apoyo Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones CCSS $47.316.545,80
Administrativo 0
(LV.y M. 5.42 %)
Programa 2: Apoyo ¢6.844.267,60
Administrativo (Auditoria)
Total 0.05.01 ¢72.141.609,20
0.05.02 Programa 1: Crédito Educativo $9.952.470,00
Programa 2: Apoyo Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones $26.189.970,00
Administrativo Complementarias (3%)
Programa 2: Apoyo ¢3.788.340,00
Administrativo (Auditoria)
Total 0.05.02 ¢39.930.780,00
0.05.03 Programa 1: Crédito Educativo $4.976.235,00
Programa 2: Apoyo ¢13.094.985,00
Administrativo Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (1,5 %)
Programa 2: Apoyo ¢1.894.170,00
Administrativo (Auditoria)
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Total 0.05.03 ¢19.965.390,00
0.05.05 Programa 1: Crédito Educativo ¢17.682.221,70
Prog_ra.ma 25 Apoyo Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes #46.530.846,70
Administrativo Privados (Aseco 5,33%)
Programa 2: Apoyo ¢6.730.617,40
Administrativo (Auditoria)
Total 0.05.05 ¢70.943.685,80
Total general ‘ ¢202.981.465,00
Cuadro 23: Contribuciones Patronales
Contribuciones Patronales ’Pr.ograma 1:, A TR o T T Total
Crédito Educativo | Administracion Activa Auditoria Interna
0.01.01 Sueldos para cargos fjos 188.275.000,00 470.167.000,00 63.961.000,00 722.403.000,00
0.01.05 Suplencias 11.189.000,00 44.768.000,00 3.122.000,00 59.079.000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 8.000.000,00
0.02.02 Recargo de funciones 1.323.000,00 6.548.000,00 357.000,00 8.228.000,00
0.03.01 Retribucion por afios servidos 47.809.000,00 118.172.000,00 17.741.000,00 183.722.000,00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 43.708.000,00 138.773.000,00 26.578.000,00 209.059.000,00
0.03.04 Salario escolar 26.184.000,00 65.490.000,00 10.509.000,00 102.183.000,00
0.03.99 Otros incentivos salariales 9.261.000,00 25.081.000,00 4.010.000,00 38.352.000,00
Presupuesto 2025 331.749.000,00 872.999.000,00 126.278.000,00 |  1.331.026.000,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 9,25% 30.686.782,50 80.752.407,50 11.680.715,00 123.119.905,00
0.04.03 Contribucion Patronal al INA 1,50% 4.976.235,00 13.094.985,00 1.894.170,00 19.965.390,00
0.04.04 Contribucion Patronal al FODESAF 5,00% 16.587.450,00 43.649.950,00 6.313.900,00 66.551.300,00
0.04.05 Confribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,50% 1.658.745,00 4.364.995,00 631.390,00 6.655.130,00
Subtotal 53.909.212,50 141.862.337,50 20.520.175,00 216.291.725,00
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones CCSS 5,42% 17.980.795,80 47.316.545,80 6.844.267,60 72.141.609,20
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3,00% 9.952.470,00 26.189.970,00 3.788.340,00 39.930.780,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1,50% 4.976.235,00 13.094.985,00 1.894.170,00 19.965.390,00
0.05.05 Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados (Aseco)  5,33% 17.682.221,70 46.530.846,70 6.730.617,40 70.943.685,80
Subtotal 50.591.722,50 133.132.347,50 19.257.395,00 202.981.465,00
Total ~ 104.500.935,00 274.994.685,00 39.777.570,00 419.273.190,00

Partida: 1 SERVICIOS

Obligaciones que la Institucion contrae con personas fisicas o juridicas, por la prestacion de servicios
de diversa naturaleza y por el uso de bienes muebles e inmuebles, incluidos los servicios que se
destinan al mantenimiento, conservacion y reparacion menor u ordinaria, preventiva y habitual de bienes
de capital, que tienen como finalidad conservar los activos en condiciones normales de servicio.
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Comprende ademas los pagos por servicios publicos, servicios de mantenimiento y reparacion,
comerciales y financieros, asi como la contratacion de diversos servicios de caracter profesional y
técnico.

Grupo: 1.01 ALQUILERES
Subpartida: 1.01.01 Alquiler de edificios, locales y terrenos

€18 650 000 para dar contenido presupuestario a lo siguiente:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
. - . Arrendamiento de local para hospedar el Sitio Alterno de Trabajo de CONAPE ¢8.000.000
Seccion Administrativa 150,000
Servicio de estacionamiento publico para custodia de vehiculo institucional :
Oficina Regional Pérez
Zeledon Para el pago de alquiler de un local para la Oficina Regional de Pérez Zeledon ¢10.500.000
Total general ¢18.650.000

Subpartida: 1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario

¢8.000.000%° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Alquiler de dispensadores de agua para los edificios en San Pedro y Pérez Zeleddn €1.250.000
Alquiler de fotocopiadoras €5.000.000
Alquiler de pantallas conectividad €1.250.000

Actualmente, las salas de reuniones que posee la institucion tienen proyectores
Seccion Administrativa | instalados para conectar a las PC y realizar la reunion o proyectar algin contenido, no
obstante, estos dispositivos ya han entrado en obsolescencia, siendo requerido su
sustitucion. Las pantallas digitales permiten el trabajo colaborativo de forma mas
eficiente, pues la interaccién de personas en la oficina y en centros de teletrabajo se
ejecuta con mayor facilidad para los participantes, asi mismo, dispone de herramientas
que logran una mayor eficiencia en dicha interaccién y transmisién de contenidos.

Oficina Regional Pérez
Zeledoén Alquiler de vehiculo para realizar giras y promocionar el crédito €500.000

Total general €38.000.000
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Subpartida: 1.01.03 Alquiler de equipo de computo

¢10.000.000° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion Informatica

Alquiler de computadoras

©11.996.391

Grupo: 1.02 SERVICIOS BASICOS

Para determinar las necesidades presupuestarias en este grupo se considero el criterio experto y datos

histéricos y los posibles incrementos en el costo de estos servicios para el proximo afio.

Subpartida: 1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado

¢7.800.000%° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa o L L €7.500.000
Consumo agua potable institucional. Servicios publicos basicos
Oficina Regional Pérez Zeledén 300.000
Total general ¢7.800.000
Subpartida: 1.02.02 Servicio de energia eléctrica
¢26.600.000% para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccion Administrativa Pago de servicio de energia eléctrica de la sede central institucional y oficina €25.000.000
Oficina Regional Pérez Zeledén | Pérez Zeledon. €1.600.000
Total general ¢26.600.000
Subpartida: 1.02.03 Servicio de correo
¢1.000.000%° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Para el pago de servicio publico de envio de documentacién y envio de encomiendas
Seccidon Administrativa | a Pérez Zeledodn y otros. €1.000.000
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Subpartida: 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones

¢23.000.000% para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | Pago de servicios de telefonia e internet ©23.000.000
Subpartida: 1.02.99 Otros servicios basicos
¢4.000.000%° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Pago por servicios municipales (recoleccion de basura) de propiedad en San Pedro y
Seccidon Administrativa | propiedades que se adquieren por ejecucion de garantias €3.500.000
Seccidon Administrativa | Para el pago de servicios de recoleccién y tratamiento de reciclaje 500.000
Total general €4.000.000
Grupo: 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Subpartida: 1.03.01 Informacién
¢ 4.770.000% para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Se requiere para sustituir rotulacion o sefialética institucional en mal estado o solicitar
Mercadeo algun requerimiento nuevo que permita orientar al cliente de CONAPE dentro de sus
diferentes oficinas. €3.000.000
Seccion de Contabilidad | Publicar en la Gaceta los EEFF institucionales €20.000
Seccion Administrativa | Publicaciones en diario oficial la Gaceta relacionada con contratacién €250.000
Seccion de Cobro Publicaciones relacionadas con el Reglamento de Cobro en el Diario Oficial la Gaceta. €500.000
Asesoria Leaal Se requiere para realizar las respectivas publicaciones en Diario Oficial la Gaceta
g modificaciones o0 generacion de reglamentos @1.000.000
Total general ¢4.770.000

Subpartida: 1.03.02 Publicidad y propaganda

¢450.000.000% para los gastos por servicios de publicidad y propaganda relacionados con la accién
divulgativa del 2025 de conformidad con el plan de Mercadeo establecido:
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Unidad Ejecutora

Justificacion Total

Pauta en Medios: emisoras radiales, cine, televisién, prensa, revistas, publicidad
exterior, publicidad digital y otros que tienen como fin difundir el servicio entre

potenciales prestatarios @400.000.000

Produccién de Material promocional para ferias vocacionales y audiovisual (Bolsas,
lapiceros, articulos promocionales, banners cualquier tipo de patrocinio, compra de

Mercadeo espacio para participacion en ferias, activaciones durante ferias para atraer
estudiantes al stand y videos) @30.000.000
Se requiere producir y editar material audiovisual (comerciales de tv radio videos
institucionales y cualquier otra necesidad de esta indole) con el fin de
complementar las campafias publicitarias y dar a conocer a los diferentes publicos
de CONAPE acerca de nuestros productos y servicios y nuevas sedes entre otros. €20.000.000
Total general €450.000.000

SINART

Para cumplir con lo dispuesto en el inciso c, del articulo 19 del Reglamento a la Ley 83467, se asigna al
Sistema Nacional de Radio y Television SINART S.A., un 10% del total del objeto de gasto de
Informacion y Publicidad y Propaganda, lo que equivale a ¢45,48 millones, de conformidad con el oficio
SINART-AP PE 79-2024.

En el anexo 8, se adjunta Oficio D.F.106-2024, constancia del Departamento Financiero sobre el
cumplimiento de CONAPE, segun lo establecido en la Ley 8643

Subpartida: 1.03.03 Impresién, encuadernacion y otros

¢21.200.000% para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora

Justificacion Total

Se requiere para la produccion de material impreso que permita al cliente potencial
identificarnos y mantenerlo informado de nuestros productos y servicios. Este
presupuesto aumenta con respecto al afio anterior debido a que paralelamente se

Mercadeo . - iy AU ¢20.000.000

aumento el presupuesto en el servicio de promocion del crédito (visitas y charlas a

colegios universidades y centros de estudios) con el fin de llegar a toda la poblacién

costarricense.

Se requiere actualizar gafetes tanto personas como informacion han cambiado en el

tiempo y el uso frecuente dafia las identificaciones. Por ello se pretende un contrato de ¢1.000.000
Seccion Administrativa | fotografia y entrega de gafetes nuevos para toda la poblacién

Copia de certificaciones del registro nacional y otros que se requieran en impresién o ¢150.000

fotocopias institucional :
Secretaria Ejecutiva Se requiere para encuadernacién y empaste expedientes y otros. ¢50.000
Total general ¢21.200.000

7 Ley Organica del Sistema Nacional de Radio y Television Cultural, S.A, publicada en el Diario Oficial La Gaceta 44 del 4

de marzo del 2003.
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Subpartida: 1.03.04 Transporte de bienes

¢250.000° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccidon Administrativa | Para el gasto por concepto de eventuales acarreos de bienes y materiales ¢250.000
Subpartida: 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales
¢14.000.000% para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Pago de los servicios por comisiones por traspasos de fondos, acreditaciones judiciales
Seccion de Tesoreria | transporte de valores, comisiones TEC, servicios SINPE, entre otros. ¢4.000.000
Seccién Administrativa Com|S|op por uso del sistema elelctrom.co para compras SICOP, el cual es promovido ¢10.000.000
por Gobierno Digital y de uso obligatorio para las instituciones estatales.
Total general ¢14.000.000
Subpartida: 1.03.07 Servicios de Tecnologia de Informacion
©12 126 000 para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Servicio de hospedaje del gestor de contenido para la administracion del sitio web de
CONAPE ¢6.102.000
Mercadeo Servicio de hospedaje del gestor de contenido para la administracién del APP de ¢5.424.000
CONAPE. T
Seccion S ¢250.000
Administrativa Para la adquisicion de firmas digitales
Seccion de Cobro ¢50.000
Asesoria Legal Pago Licencia servicios de software juridico en apoyo a labores de abogacia y notariado. ¢300.000
(Master Lex)
Total general ¢12.126.000
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Grupo: 1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Subpartida: 1.04.01 Servicios en ciencias de la salud

¢22.800.000%° para las erogaciones por concepto de:

Unidad Ejecutora Justificacién Total
izcr:r(\:ilr?ir;trativa Para contratar los servicios técnicos de potabilidad de agua ¢1.000.000
Seccion de Para contratar los servicios profesionales de una persona fisica y juridica que brinde los ¢19.000.000
Recursos Humanos | servicios de médico de empresa. T
823::2::;'“ Contratacion de los servicios de emergencias pre hospitalario ¢2.800.000
Total general ¢22.800.000

Subpartida: 1.04.02 Servicios juridicos
¢43.500.000%° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Departamento Actualmente la institucion afronta varios procesos en los cuales necesita representacion
Finpanciero en tribunales y la naturaleza de los mismo, impide que el asesor legal de la institucién los ¢10.000.000
realice
Seccién de Recursos Se requiere apoyo legal en derecho laboral publico asesoria en actualizar normativa que
Humanos rige a la institucion y apoyar y revision en temas relacionados con el area sobre todo ¢7.000.000
reformas directrices y disposiciones ademés en lo que regula la ley de empleo publico.
Conforme la norma 1.2 de las Normas para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el
Auditoria Interna Segtqr Publico, se auto'rllza ala Aughtona Intelrna. ante la ausencia de qom’petenC|as y ¢6.500.000
pericia a contratar servicios profesionales y técnicos, por tanto, la Auditoria Interna de
CONAPE los requiere en el campo de la abogacia y notariado
Asesoria Leaal Prevision para la contratacion servicios especializados en derecho para atender ¢20.000.000
g requerimientos de la administracién activa o Consejo Directivo T
Total general ¢43.500.000
Subpartida: 1.04.03 Servicios de ingenieria y arquitectura
¢35.000.000% para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Pago de servicios de localizacién individualizacion amojonamiento sobre inmuebles
Asesoria Legal adjudicados a la institucion. ¢20.000.000
Seccion Avallo de propiedades para actualizacion valor en Municipalidad y avaltio de bienes para
Administrativa obtener valor depreciado y de mercado ¢15.000.000
Total general ¢35.000.000
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Subpartida: 1.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales

¢318.200.000% corresponde a la contratacion de los siguientes servicios profesionales y técnicos:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Auditoria Interna

Servicios de asesoria para validar la implementacion de algunas normas de la NICSP en
la institucion

¢6.000.000

Control Interno

Servicio de actualizacion integral de la metodologia de riesgos, para brindar mayor
experiencia en la identificacion y valoracion de riesgos, donde se aplicara la fase 2 de la
contratacion del 2024, aplicacion de la metodologia sevri para los macroprocesos de
CONAPE

¢10.000.000

Departamento de
Planificacién

Realizacién de investigaciones de conformidad con lo establecido en el PEI
2024referidos a empleo y nichos de mercado

¢20.000.000

Servicios de para la elaboracion de un programa de educacién financiera

¢125.000.000

Mercadeo

Para la contratacion de una persona fisica o juridica que brinde servicios profesionales,
para la administracion de las redes sociales. Este servicio se conoce como responsable
de comunidad de internet o en inglés “Community manager”.

¢45.000.000

Servicio de disefiador para atender los requerimientos de la institucion, referentes a la
imagen

¢20.000.000

Se requiere realizar un estudio de imagen diagnéstico de servicio al cliente asi como
otros estudios necesarios para la toma de decisiones de CONAPE que contribuyan a
favorecer al cliente potencial y actual.

¢31.000.000

Servicio de asesoria en relaciones publicas para velar por la imagen institucional a nivel
pais.

$24.000.000

Para la contratacién de una persona fisica o juridica que brinde servicios profesionales

para la realizacién de la campafia publicitaria de la institucién para el 2025 y ejecucion

del plan de medios. Al existir nuevos productos y servicios asi como diferentes publicos
de interés se requiere crear campafias mas segmentadas por publico para que puedan
ser mas efectivas.

¢25.000.000

Seccion de
Contabilidad

Para la contratacion de una persona fisica o juridica que de servicio por demanda para
atender necesidades de asesoria en temas Contables (NICSP) y para analizar e
implementar en forma oportuna aquellas recomendaciones emitidas por la Auditoria
Interna o Externa, asi como atender el |0-12 Implementar la metodologia de costeo del
servicio de colocacion de préstamos

¢5.000.000

Para los servicios de auditoria externa de los EEFF (Norma 6.5 NCI) y Liquidacion
presupuestaria (4.3.17 de las NTPP).

¢5.000.000

Seccion de
Recursos Humanos

Para el apoyo en sicologia para temas de reclutamiento y seleccion pruebas
psicométricas, informes y asesoria en dicha materia

¢2.200.000

Total general

¢318.200.000
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Subpartida: 1.04.05 Servicios informaticos

¢687.546.705,10 corresponde a la contratacién de los siguientes servicios profesionales y técnicos en
el area de informatica:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Auditoria Interna Asesoria y auditoria en la Infraestructura Tecnoldgica de CONAPE ¢7.500.000
Gestoria de
Proyectos y Continuidad de negocio. Contratacion de servicios profesionales para asegurar la

L - . R Y ¢12.000.000
Continuidad de continuidad de las operaciones de misién critica y soporte de la Institucion.
Negocio
Para la contratacion de servicios profesionales para mantener la operatividad del sitio
alterno con el sitio principal de CONAPE. Plan de Trabajo del Sistema de Gestion de la | ¢233.571.000
Continuidad de Negocio.
Seccién de Dotar recursos para Servicios Administrados de la Plataforma Tecnologica que se refiere

Informatica

a un modelo en el que CONAPE subcontrata la gestion y operacion de ciertos
componentes o servicios de infraestructura tecnolégica a un proveedor externo. El
proveedor es responsable de administrar y mantener la infraestructura, aplicaciones o
sistemas.

¢409.475.705,10

Consultoria o Asesoria en Gobernanza de TIC, para la aplicacion del Marco de Gobierno

y Gestion de las TIC (MICITT). ¢25.000.000
Total general ¢687.546.705,10
Subpartida: 1.04.06 Servicios generales
¢193.780.000% para atender el pago de:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Confeccién de uniformes para personal operativo mantenimiento y mensajeria ¢100.000
iztr::iir?ir; trativa Limpieza tanque séptico ¢700.000
Previsién para imprevistos ¢250.000
Recarga de extintores por vencimiento ¢300.000
Contratacion de Seguridad mediante monitoreo CCTV ¢11.000.000
Contratacién de Seguridad y vigilancia de instalaciones ¢115.000. 000
Servicio de limpieza de instalaciones ¢60.000.000
Servicio de mensajeria externa ¢2.000.000
Servicio de cerrajeria ¢100.000
Servicios de jardineria ¢2.000.000
Mercadeo Para la adquisicion de manteles se utilizarian en ferias de la institucion ¢200.000
Adquisicion de camisetas para los promotores de crédito educativo ¢1.000.000
Comision de éticay | Camisetas con logo y valores. Como parte de establecer mecanismos para
valores fortalecimiento y promocion de la Etica en CONAPE se ha planificado suministrar ¢770.000
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Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

camisetas al personal la cual tendra el logo de la comisién y los valores institucionales.
Se pretende que esta camiseta sea utilizada por los funcionarios en las actividades que
convoque la comision como por ejemplo en actividades de la Semana Nacional de
Valores. En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6 Funcion Especifica del
Reglamento de Funcionamiento y Organizacion de la Comision Institucional de Etica y
Valores de CONAPE

Comision de Gestion
Ambiental

La Comision de Gestion Ambiental Institucional como parte de su Plan Estratégico
Anual a considerado realizar en el afio al menos dos actividades de recoleccion de
residuos y/o siembra de arboles. Se solicita la compra de camisetas tipo reflectivas
(con logo de la Comisién de Gestién Ambiental) de forma que los funcionarios que
participen en las actividades que promueva la Comision de Gestion Ambiental
institucional cuenten con mejores condiciones para realizar las actividades de limpieza
0 siembra de arboles y asi como fomentar la separacién de los residuos v el reciclaje

¢360.000

Total general

¢193.780.000

Subpartida: 1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo

El monto estimado para esta subpartida es ¢571.016.000.

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Archivo Central

Dar contenido presupuestario a la Contratacion Directa: 2018CD-000055-00064:
"Contratacién de servicios de apoyo en labores archivisticas”

¢25.000.000

Dar contenido presupuestario a la Licitacion 2018LA-000002-64:"Servicios de Custodia
y Administracion de Documentos". Incluye: servicios de custodia transporte inventario y
digitalizacion de expedientes

¢16.600.000

Realizar la contratacidn de personal de apoyo para la realizacion de actividades en el
Centro de Digitalizacion. Se requiere la continuidad de la contratacién de las labores
operativas de apoyo para el Centro de Digitalizacion, en vista del aumento en la
demanda de servicios, asi como la decisién de no recibir mas tramites de forma
electronica, que incremento las labores de digitalizacién de documentos.

¢25.000.000

Asesoria Legal

Pago de servicios de digitalizacion al Archivo Nacional para entrega de protocolos.

¢350.000

Mercadeo

Se requiere edecanes para el servicio de promocién del crédito.

¢150.000.000

Seccion de Recursos
Humanos

Para la contratacion una persona con grado de diplomado o bachiller en el &rea de
salud ocupacional, para todo el afio, para atender todo lo relacionados con este tema
en la institucién segun normativa

¢16.000.000

Servicios de traduccion e interpretacion (lenguaje de sefias y braille) Ley 7600

$1.000.000

Se requiere un recurso para apoyo de labores operativas en la Seccion de Recursos
Humanos de conformidad con la contratacion 2022LA-000008-0006400001

$8.136.000

Seccion
Administrativa

La inclusion de operadores del call center, se consignd en cartel como modalidad de
entrega segin demanda.

¢88.000.000

Servicio de promocion y venta de propiedades

¢10.000.000

Servicios de fumigacion de instalaciones sede central y oficina regional

¢530.000

Seccion de Cobro

Para el pago de servicios de localizacion de deudores y fiadores.

¢2.000.000

Para la contratacién de una empresa que brinde el servicio de administracién de
expedientes inserte y foliacion expedientes

$1.000.000
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CONAFE
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Para la contratacidn de una empresa que brinde el servicio de recuperacién de la
cartera de cobro administrativo. Con el fin de mejorar los indicadores de contacto y
recuperacion. Modalidad entrega seguin demanda. Es importante mencionar que,
solamente se consideraran operaciones gestionadas para efectos de pago (el calculo
del precio ofertado contempla el 100% de lo moroso y no es necesariamente el 100%
de lo que se va a recuperar) las operaciones en las que se establezca un contacto
directo con el deudor, fiadores, duefio(s) de la propiedad dada en garantia y el mismo
quede debidamente evidenciado. ¢159.400.000
Seccion de
Desembolsos Contratacioén de dos operadores para citas virtuales ¢28.000.000
Se requiere atender prospectos de redes sociales pagina web y RESOLI con el fin de
Seccion de Gestion y | lograr de dar acompafiamiento al cliente y cumplir con el valor y eje estratégico de
Analisis experiencia al cliente ¢40.000.000
Total general ¢571.016.000

Grupo: 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Subpartida: 1.05.01 Transporte dentro del pais

¢970.000°, la composicidn de los recursos presupuestarios es la siguiente:

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Seccion Pago de peajes en giras institucionales ¢120.000
Administrativa Transporte de funcionarios labores ordinarias, al sitio alterno (continuidad de

negocio) ¢150.000
Departamento de
Crédito Transporte de funcionarios en labores oficiales ¢100.000
Oficina regional
Pérez Zeledén Transporte de funcionarios labores ordinarias ¢400.000
Asesoria Legal Pago de peajes en el pais. ¢200.000
Total general ¢970.000

Subpartida: 1.05.02 Viaticos dentro del pais

¢3.600.000%° para atender las erogaciones por concepto de atencion de hospedaje, alimentacion y otros
gastos menores producto de:

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Departamento de
Crédito Atencién de giras a realizar por los funcionarios para la promocién del crédito ¢600.000
Se requiere de la supervisidn de la encargada de mercadeo para el tema de
Mercadeo rotulacién y cualquier otra necesidad de comunicacion. ¢250.000
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CONAPE
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion
Administrativa Viaticos para funcionarios del rea para giras por actividades propias del area ¢500.000
Asistencia y permanencia en lugares alejados para atender actividades que generen
Secretaria Ejecutiva | valor publico. ¢250.000
Cuenta de prevision para atender visitas requeridas a diferentes zonas del pais para
Asesoria Legal atencién de temas judiciales u administrativos ¢600.000
Se requieren viaticos para solventar los gastos en los que incurran los funcionarios
Oficina de Pérez en su traslado hospedaje y alimentacion durante su estancia en San José o cualquier
Zeledén parte del pais. ¢600.000
Departamento de
Planificacion Para giras por parte del Departamento ¢500.000
Departamento de Por requerimientos de drganos externos que solicitan la participacion y
Financiero representacién de CONAPE en diversas actividades. ¢300.000
Total general ¢3.600.000
Subpartida: 1.05.03 Transporte en el exterior
¢3.000.000°° para cubrir los costos de transporte en el exterior, de la siguiente manera:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Pago de compra de tiquetes funcionarios publicos a otros paises producto de
Secretaria Ejecutiva | representacion institucional. ¢3.000.000
Subpartida: 1.05.04 Viaticos en el exterior
¢2.000.000%° para cubrir los viaticos en el exterior, de la siguiente manera:
Unidad Ejecutora Justificacién Total
Participacion en diferentes actividades de caracter internacional vinculadas al crédito
Secretaria Ejecutiva | educativo ¢2.000.000

Grupo: 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Subpartida: 1.06.01 Seguros

¢12.130.000%° para atender las erogaciones correspondientes a la cobertura de diversos tipos de
seguros tales como:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion Administrativa

Péliza de obras de arte

$750.000

Péliza de pago por responsabilidad civil

$750.000
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CONAPE
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Péliza por incendio ¢2.500.000
Péliza por robo ¢1.000.000
Péliza por vehiculo ¢600.000
Pélizas por equipo electronico ¢2.500.000
Seccion de Tesoreria Péliza Valores en Transito ¢1.500.000
Departamento de Crédito ¢631.000
Seccion de Recursos Para atender las erogaciones por concepto de Seguro de Riesgos del Trabajo
Humanos ¢1.659.000
Auditoria Interna ¢240.000
Total general ¢12.130.000
Los calculos presupuestarios de los Riesgos de Trabajo tienen su origen en el siguiente cuadro:
Cuadro 24: Riesgos de Trabajo
. Programa 2: Apoyo Sustantivo
Contribuciones Patronales 'Pltograma 1'. Administracion Auditoria
Crédito Educativo .
Activa Interna
0.01.01 Sueldos para cargos fijos ¢188.275.000,00 | ¢470.167.000,00 | ¢63.961.000,00
0.01.05 Suplencias ¢43.708.000,00 | ¢138.773.000,00 | ¢26.578.000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario ¢47.809.000,00 | ¢118.172.000,00 | ¢17.741.000,00
0.02.02_Recargo de funciones ¢9.261.000,00 | ¢25.081.000,00 | ¢4.010.000,00
0.03.01 Refribucién por afios servidos ¢1.323.000,00 | ¢6.548.000,00 ¢357.000,00
0.03.02 Restfriccion al ejercicio liberal de la profesion ¢4.000.000,00 ¢4.000.000,00 ¢0,00
0.03.04 Salario escolar ¢11.189.000,00 | ¢44.768.000,00 |  ¢3.122.000,00
0.03.99 Oftros incentivos salariales ¢26.184.000,00 |  $65.490.000,00 | ¢10.509.000,00
Presupuesto 2024 ¢331.749.000,00 | ¢872.999.000,00 | ¢126.278.000,00
Prima de Renovacion 0,19% ¢630.323,10 | ¢1.658.698,10 ¢239.928,20
Total ~ ¢631.000,00 | ¢1.659.000,00 ¢240.000,00
Grupo: 1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO
Subpartida: 1.07.01 Actividades de capacitacion
¢32.000.000°° para atender las siguientes necesidades:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Departamento de
Crédito Para cubrir los costos de capacitacion de los funcionarios de la Institucion; ¢7.000.000
Seccion de Recursos participacidn en congresos, seminarios, talleres, simposios, cursos, charlas y
Humanos similares. ¢18.000.000
Auditoria Interna ¢7.000.000
Total general ¢32.000.000
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Subpartida: 1.07.02 Actividades protocolarias y sociales

¢21.300.000%° para atender las siguientes necesidades:

Unidad Ejecutora Justificacién

Total

Se requiere para cualquier actividad o evento que realice CONAPE, para el
2025 se aumenta debido a que se planean realizar mas actividades en GAM y

Mercadeo zonas rurales para presentar el Plan Anual de Colocaciones de Crédito. ¢20.000.000
Arreglos florales para en caso de algin evento protocolario organizado por
CONAPE se requerira de este servicio para decoracion ¢1.000.000
Secretaria Ejecutiva Atencion de actividades protocolarias de la Secretaria Ejecutiva ¢300.000
Total general ¢21.300.000
Subpartida: 1.07.03 Gastos de representacion institucional
¢200.000 para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Secretaria Ejecutiva Atencion de actividades propias de la Secretaria Ejecutiva. ¢200.000

Grupo: 1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

Subpartida: 1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos

¢21.750.000%° para el gasto por concepto de mantenimiento preventivo y habitual de oficinas, y otras
areas, compuestos de la siguiente manera:

Unidad
Ejecutora Justificacion Total

Seccion Mantenimiento y reparacion de edificios. Incluye goteras cambio de cubiertas pintura mejoras

Administrativa | eléctricas filtraciones tuberias entre otros. ¢10.000.000
Mantenimiento de tanque de agua incluye reparacion y pintura de tanques ¢750.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de pararrayos ¢1.000.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de alarma contra incendio ¢2.000.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de alarma contra robo ¢1.000.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de elevador ¢1.000.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones eléctricas ¢2.500.000
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Unidad
Ejecutora Justificacion Total
Mantenimiento preventivo y correctivo de portones y aguja de ingreso vehicular ¢500.000
Adecuacion al espacio fisico en interior y exterior de la Institucién para cumplir normativa en
discapacidad y accesibilidad conforme sea requerido Ley 7600 ¢2.500.000
Para cumplir con lo dispuesto en la Ley 8488 “Ley Nacional de Emergencias”, articulo 45 que
obliga a todas las instituciones y empresas publicas del Estado y los gobiernos locales, a incluir en
sus presupuestos una partida presupuestaria destinada a desarrollar acciones de prevencion y ¢500.000
preparativos para situaciones de emergencia en areas de su competencia y no ligadas a las
contribuciones que prevé
Total general ¢21.750.000
Subpartida: 1.08.04 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion
¢1.500.000%° para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccidon Administrativa | Mantenimiento preventivo y correctivo de planta eléctrica ¢1.250.000
Subpartida: 1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
¢500.000% para atender las siguientes necesidades:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccién Administrativa | Mantenimiento preventivo y correctivo vehiculo ¢500.000
Subpartida: 1.08.06 Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacion
¢1.500.000°° para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | Mantenimiento de equipo de comunicacion ¢500.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de CCTV camaras, pantallas y otros ¢1.000.000
Total general ¢1.500.000

Subpartida: 1.08.07 Mantenimiento y reparacién de equipo y mobiliario de oficina

¢10.700.000° para los gastos destinados a:
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Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mantenimiento preventivo y correctivo aire de precisidn en cuarto servidores ¢4.000.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de aire acondicionados institucionales ¢2.500.000
Seccion Administrativa | \jantenimiento preventivo y correctivo de fotocopiadoras ¢2.000.000
Mantenimiento preventivo y correctivo de mobiliario ¢2.000.000
Mantenimiento de electrodomésticos ¢ 200.000
Total general ¢10.700.000

Subpartida: 1.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas de

informacion

¢60.140.967,50 Contempla los gastos por concepto de mantenimiento y reparaciones preventivas y
habituales de computadoras tanto la parte fisica como en el conjunto de programas en funcionamiento,
Sus equipos auxiliares y otros.

Esta subpartida también cubrira los costos para el 2025 (incluyendo los costos de reajuste) de los
contratos de actualizacion, soporte y mantenimiento con las empresas:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion de Informatica | pantenimiento y reparacion de equipo de computo ¢15.000.000
Soporte y mantenimiento de la plataforma de telefonia IP ¢8.728.967,50
Soporte y mantenimiento de las aplicaciones desarrolladas con la herramienta
STXy SIR (GPAX) de conectividad bancarias. ¢10.000.000
Prevision de enero a diciembre para atender el gasto de reparaciones de equipo
de computo que por su especializacion no se contemplan en los contratos de
soporte y mantenimiento vigentes. ¢1.500.000
Gestoria de Proyectos y | Soporte del BCMDOC para la automatizacion del sistema de Continuidad de ¢12.500.000
Continuidad de Negocio | Negocio o
Seccion de Contabilidad | Mantenimiento preventivo de sistemas informaticos ¢8.412.000
Contraloria de Servicios ¢4.000.000
Total general ¢60.140.967,50
Subpartida: 1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos
¢3.450.000%° para atender las siguientes necesidades:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | \jantenimiento banco de baterias y UPS de 3 edificios ¢2.500.000
Mantenimiento de arco detector de metales ¢750.000
Reparacion de equipos no previstos ¢200.000
Total general ¢3.450.000
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Grupo: 1.09 IMPUESTOS

Subpartida: 1.09.02 Impuestos sobre la propiedad de bienes inmuebles

¢10.000.000°° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | Pago de impuesto bienes inmuebles de propiedades a la Municipalidad ¢10.000.000
Subpartida: 1.09.99 Otros impuestos
¢86.135.000% para atender las siguientes necesidades:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Pago del Marchamo del vehiculo institucional ¢600.000
Especies fiscales ¢50.000
Pago de razén de apertura de protocolos ante DNN y adquisicion de timbres o especies
Asesoria Legal fiscales. ¢485.000
Seccion de Cobro Para el pago del impuesto del IVA de abogados por las operaciones en cobro judicial ¢85.000.000
Total general ¢86.135.000
Grupo: 1.99 SERVICIOS DIVERSOS
Subpartida: 1.99.05 Deducibles
¢500.000 para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Deducible por péliza de vehiculo ¢500.000
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Partida: 2 MATERIALES Y SUMINISTROS

En esta partida se incluyen los utiles, materiales, articulos y suministros que tienen como caracteristica
principal su corta durabilidad, pues se estima que se consumirén en el lapso de un afio, sin embargo,
por conveniencia se incluyen algunos de mayor durabilidad, en razén de su bajo costo y de las
dificultades que implicaria un control de inventario. También se incluyen los articulos y suministros que
se destinan al mantenimiento y a las reparaciones de los bienes que conforman el activo fijo.

Grupo: 2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Subpartida: 2.01.01 Combustibles y lubricantes

El monto estimado para esta subpartida es ¢550.000%.

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | Aceite lubricante para uso en mantenimiento de edificios y mobiliario ¢50.000
Combustible para uso del vehiculo institucional ¢500.000
Total general ¢550.000
Subpartida: 2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢2.030.000
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccién de Recursos Humanos Compra de productos farmacéuticos medicinas y otros relacionados para el
medico de empresa para todos los funcionarios de la institucion. ¢2.000.000
La Comision de Gestion Ambiental Institucional como parte de su Plan
Estratégico Anual a considerado realizar en el afio al menos dos actividades de
Comisién de Gestion Ambiental | recoleccion de residuos y/o siembra de arboles. Se solicita la compra de
bloqueador solar de forma que los funcionarios que participen en las actividades
que promueva la Comision ¢30.000
Total general ¢2.030.000
Subpartida: 2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes
¢2.250.000%° para atender los gastos correspondientes a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Pintura de paredes y estructura metalicas ¢1.000.000
Tintas y téner para impresoras institucionales ¢1.250.000
Total general ¢2.250.000
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Grupo: 2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
Subpartida: 2.03.01 Materiales y productos metalicos

¢500.000 para atender el gasto por concepto de la adquisicién de:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccion Administrativa Previsidn de materiales metalicos para uso en mantenimiento de edificios y mobiliario ¢500.000

Subpartida: 2.03.03 Madera y sus derivados

¢100.000° para atender el gasto correspondiente a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccidon Administrativa Previsidn de materiales en madera para actividades de mantenimiento ¢100.000

Subpartida: 2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.200.000°

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Seccidén Administrativa Previsién para productos eléctricos para uso en mantenimiento. ¢1.200.000

Subpartida: 2.03.05 Materiales y productos de vidrio

¢100.000° para atender el gasto correspondiente a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccion Administrativa Prevision de materiales en vidrio para uso en mantenimiento ¢100.000

Subpartida: 2.03.06 Materiales y productos de plastico

El monto estimado para esta subpartida es ¢500.000%.

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Previsidn de materiales en plastico como tuberias PVC y accesorios para uso en
Seccidon Administrativa | mantenimiento ¢500.000

56



COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion
Seccion de Programacion y Evaluacion

JUNTOS POR TU SUPERACION

Subpartida: 2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construcciéon y mantenimiento

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.200.000%

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Seccion Administrativa | Prevision de otros materiales no contemplados para uso en mantenimiento ¢1.200.000

Grupo: 2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Subpartida: 2.04.01 Herramientas e instrumentos

¢360.000 para atender el gasto correspondiente a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccion Administrativa | Prevision de herramientas requeridas para mantenimiento por dafio o necesidad ¢300.000
Se solicita la compra de palas para que los funcionarios ya que la Comisién de Gestion
Ambiental Institucional como parte de su Plan Estratégico Anual a considerado realizar
en el afio al menos dos actividades de recoleccion de residuos y/o siembra de arboles. ¢40.000
Se solicita la compra de rastrillo para que los funcionarios ya que la Comision de Gestién
Ambiental Institucional como parte de su Plan Estratégico Anual a considerado realizar

en el afio al menos dos actividades de recoleccion de residuos y/o siembra de arboles. ¢20.000

Total general ¢360.000

Comision Ambiental

Subpartida: 2.04.02 Repuestos y accesorios

El monto estimado para esta subpartida es ¢3.500.000°°

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccidon Administrativa | Prevision para compra de repuestos de equipos e instalaciones ¢3.500.000

Grupo: 2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
Subpartida: 2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.712.000°
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Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccidon Administrativa | Prevision para materiales de oficina segun necesidad institucional ¢1.250.000
Mini Ventiladores de Escritorio. Como parte de establecer mecanismos para
posicionar a la comision de ética en la institucion asi como la gestion ética. El mini
ventilador sera personalizado con el logo de la Comisidn de Etica en cumplimiento a
lo establecido en el Articulo 6 Funcion Especifica inciso 1 Posicionamiento. Por otro
lado este mini ventilador impactara positivamente los indicadores de la Gestion
Ambiental en la Institucion dado que los ventiladores se conectan a la computadora

Comision de ética y mediante USB y no representan un consumo adicional coadyuvando a fomentar el

valores uso racional de aires acondicionados. ¢462.000

Total general ¢1.712.000

Subpartida: 2.99.02 Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢400.000%°

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Comision Salud Ocupacional | Compra de materiales prehospitalarios para uso institucional (brigada) ¢400.000

Subpartida: 2.99.03 Productos de papel, carton e impresos

¢2.850.000°° para la adquisicion de:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccidon Administrativa Previsién de productos de papel para uso en la oficina a nivel institucional ¢2.000.000
Departamento de
planificacién Para el pago de suscripcién de periédicos impresos nacionales ¢550.000
Asesoria Legal Para papel de seguridad para escrituras ¢300.000
Total general ¢2.850.000

Subpartida: 2.99.04 Textiles y vestuario

¢475.000% para la adquisicion de:

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccion Administrativa Prevision para sustituir bandera para celebracion del mes patrio ¢50.000

Zapato para encargado de mantenimiento de seguridad para ejecutar su trabajo ¢50.000
Se solicita la compra de guantes de forma que los funcionarios ya que la Comisién de
- . Gestion Ambiental Institucional como parte de su Plan Estratégico Anual a considerado
Comision Ambiental . . L o X . ¢105.000
realizar en el afio al menos dos actividades de recoleccion de residuos y/o siembra de
arboles.
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Unidad Ejecutora Justificacion Total
Se solicita la compra de sombreros de forma que los funcionarios ya que la Comision de
Gestion Ambiental Institucional como parte de su Plan Estratégico Anual a considerado
. " - - . . ¢270.000
realizar en el afio al menos dos actividades de recoleccion de residuos y/o siembra de
arboles.
Total general ¢475.000

Subpartida: 2.99.05 Utiles y materiales de limpieza

¢562.500° compuesto de la siguiente manera:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Prevision de Utiles de limpieza que se puedan ocupar en la Institucién ¢500.000
Comision Ambiental Se solicita la compra de bolsas tipo jardineras de forma que los funcionarios ya que la

Comision de Gestion Ambiental Institucional como parte de su Plan Estratégico Anual a
considerado realizar en el afio al menos dos actividades de recoleccion de residuos y/o
siembra de arboles. ¢52.500
Se solicita la compra de escobdn para labores de mantenimiento para que los
funcionarios ya que la Comisién de Gestion Ambiental Institucional como parte de su
Plan Estratégico Anual a considerado realizar en el afio al menos dos actividades de
recoleccion de residuos y/o siembra de arboles. que participen en las actividades ¢10.000
Total general ¢562.500
Subpartida: 2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad
El monto estimado para esta subpartida ¢210.000% para:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccién Administrativa Prewspn Qe materiales de resguardo y seguridad para uso institucional o $200.000
mantenimiento
Comisién Ambiental Se solicita la compra de mascarillas desechables ya que la Comisién de Gestion
Ambiental Institucional como parte de su Plan Estratégico Anual a considerado realizar ¢10.000
en el afio al menos dos actividades de recoleccion de residuos y/o siembra de arboles.
Total general ¢210.000
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Subpartida: 2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor

El monto estimado para esta subpartida es ¢344.500%.

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccion Administrativa | Prevision de materiales de cocina que se puedan ocupar en la Institucion ¢75.000
Para poder realizar este tipo de actividades se solicita la compra de Set de cubiertos
incluye tenedor cuchara y cuchillo material fibra de bambu con esto se busca incentivar a
los funcionarios de la institucién a que utilicen este tipo de articulos. Este tipo de
actividades busca una mayor sensibilizacién de los funcionarios de la institucién en busca
Comision Ambiental de motivarlos a velar por la sostenibilidad con el ambiente. ¢269.500
Total general ¢344.500
Subpartida: 2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros diversos
¢250.000° para la compra de:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Previsidn para otros materiales no contemplados para uso institucional ¢250.000
Partida: INTERESES Y COMISIONES
Grupo 3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS
Subpartida:3.04.05 Diferencias por tipo de cambio
¢1.000.000° para la compra de:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion de Cobro Gasto por diferencial cambiario en los depositos judiciales ¢600.000
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Partida: 4 ACTIVOS FINANCIEROS

Grupo: 4.01 PRESTAMOS

Contempla los desembolsos financieros que la institucion efectla para operaciones de crédito a las
instituciones o empresas publicas, asi como a las personas fisicas o juridicas del sector privado o
externo, formalizado mediante la suscripcién de un documento en el que acuerda entre otras cosas, €l
objeto del préstamo, plazo de vigencia, términos de amortizacion y reconocimiento de intereses. El

otorgamiento de los préstamos debe contar con la base legal que asi lo autorice.

Subpartida: 4.01.07 Préstamos al Sector Privado
El monto estimado para esta subpartida es ¢37.924.703.953,76

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion de Corresponden a aquellos desembolsos financieros que la Institucién destina a
Desembolsos operaciones de crédito, los cuales se otorgan a personas fisicas. ¢37.924.703.953,76

El célculo de los préstamos a estudiantes para el 2025, considera los siguientes componentes:

Cuadro 25: Calculo de desembolsos

Colocaciones programadas 2024 46.000.000.000,00
Meta estimada de colocaciones 2024 95,00%| 43.700.000.000,00
(-) |Colocaciones realizadas 31 julio 2024 29.242.011.042,00
Colocaciones pendientes junio -diciem 2024 14.457.988.958,00
Estimacidn 2025 Desembolsos s/ Colocaciones x realizar junio - diciem 2024 28,00% 4.048.236.908,24

Compromisos de desembolsos registrados en sistema 2025

20.830.789.128,46

Colocaciones programadas 2025 50.000.000.000,00

Desembolsos estimados 2025 42%| 21.000.000.000,00

(-) |Refundiciones estimadas 2025 3.500.000.000,00
Sub total 17.500.000.000,00
Estimacion Desembolosos 2025 42.379.026.036,70
(-) |Estimaciéon DNT 8% 3.390.322.082,94
(-) |[Pases a Cobro x incumplir contrato (aplicar RC o solicitud del prestatario) 1.064.000.000,00
Total Estimacion Desembolsos a Estudiantes 2025 37.924.703.953,76

El monto que se presupuesta en esta subpartida defiere del monto final del cuadro de calculo de desembolsos, debido al balance de

equilibrio presupuestario que debe guardar el documento.

Grupo: 4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
Subpartida: 4.99.99 Otros activos financieros

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢60.000.000°°
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Unidad Ejecutora Justificacién Total
Corresponde a una prevision para una eventual participacion de CONAPE en
Seccién de Cobro remates de bienes que garantizan préstamos a estudiantes, segun lo indicado en el ¢60.000.000

oficio de la Contraloria General de la Republica N.° 224-EP-92, de fecha 13 de abrril
de 1992.
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Partida: 5 BIENES DURADEROS

Grupo: 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

Subpartida: 5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.000.000°

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion
Administrativa

Adaquisicion de sillas con soporte lumbar para sustitucién de equipos que afectan

salud de funcionarios que cuentan con un dictamen médico de la necesidad.

¢1.000.000

Subpartida: 5.01.05 Equipo de computo

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢445.000%°

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Auditoria Interna

Para compra de impresora multifuncional por obsolescencia del equipo de impresién
existente

¢445.000

Subpartida: 5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario diverso

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.250.000°

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion
Administrativa

Horno microondas para comedor el uso constante de equipos actuales afecta su
funcionalidad y se dafian por ello se prevé la sustitucién de al menos un equipo
industrial.

$250.000

Refrigeradora para el comedor ya que el equipo actual ha superado su vida atil y
presenta dafios

¢1.000.000

Total general

¢1.250.000

Grupo: 5.03 BIENES PREEXISTENTES

Subpartida: 5.03.01 Terrenos

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢60.000.000°°

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Previsién para la eventual participacién de CONAPE, en remates de bienes otorgados
como garantia de préstamos a estudiantes, segun lo indicado en el oficio de la Contraloria

Seccion de Cobro | General de la Republica 224-EP-92, de fecha 13 de abril de 1992

¢60.000.000
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: 5.03.02 Edificios Preexistentes

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢60.000.000°°

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Previsién para la eventual participacion de CONAPE, en remates de bienes otorgados
como garantia de préstamos a estudiantes, segun lo indicado en el oficio de la Contraloria ¢60.000.000
Seccion de Cobro General de la Republica 224-EP-92, de fecha 13 de abril de 1992
Grupo: 5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS
Subpartida: 5.99.03 Bienes Intangibles
El monto estimado para esta subpartida es ¢993.766.739,40
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mejoras a la plataforma de BPM-ECM ¢214.106.750
Prevision para atender mejoras de aplicaciones no contemplados por el usuario y
Seccion de requeridos por el area técnica del sistema financiero contable ¢79.250.000
Informatica Licenciamiento de las herramientas Antivirus IMSVA y TABLEAU TOAD Adobe Pro Teams
Certificados SSL ¢53.434.558,20

Para renovar actualizacion de licenciamiento ORACLE sitio principal y sitio alterno-
Contrato 16317257, Contrato 6150307, Contratos: SUNBR467981016482797 (SUN
ORACLE T7-1)8267966 (SUN ORACLE T5-28394920 (STORAGE SL150) Herramientas de
BPM SOA ECM y ORACLE RAC.

¢222.333.431,20

Archivo Central | Mejoras al sistema BPM ¢30.000.000
Se requiere contar con presupuesto para mejoras relacionado con evaluacion del
. ¢4.000.000
Recursos desempefio.
Humanos Se requiere de un software o herramienta en linea, adaptado a la institucién para llevar a
- . . ¢5.500.000
cabo el complemento de la seleccion de personal relacionado con competencias
Seccion
Administrativa Mejoras al sistema de activos #5.000.000
Seccion de Se requiere continuar con las mejoras de los sistemas de SEDENOT y SODELIUN ¢25.000.000
Desembolsos Mejoras del BPM $25.000.000
Seccion Gestion | Se requieren hacer mejoras evolutivas al sistema de Registro de Solicitud en Linea ¢40.000.000
y Andlisis de (RESOLI) T
Crédito Se requieren hacer mejoras evolutivas a SEDEAVAL ¢20.000.000
Mejoras del BPM ¢25.000.000
Mejoras y adiciones en los mddulos sistema financiero contable MBACASE, para tencién
Seccion de de recomendaciones de auditorias, automatizacién de reportes, implementacion de costeo ¢60.987.000
Contabilidad y mejoras planillas.
Seccion de
Tesoreria Para mejoras al sistema financiero de tesoreria $4.000.000
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Unidad Ejecutora Justificacion Total
Gestoria de
Proyectos y Licenciamiento de la solucién integral de automatizacion del proceso de planificacion, ¢44.955.000
Continuidad de | proyectos, control interno y SEVRI (Delphos)) R
Negocio
Se requiere mejoras e incorporacion de nuevos servicios de APP mévil como: solicitud de
f . - ¢25.000.000
préstamo en linea y solicitudes de desembolsos
Renovacién de licencia de software de disefio ¢200.000
Para nuevas necesidades institucionales relacionadas a mejoras con el sitio web como lo
Mercadeo son:- Incorporacion del Chat Web para atender al cliente de forma 4gil- Mantenimiento de
la herramienta Cita Virtual que evita que el cliente se desplace a CONAPE- Optimizacién
constante del sitio web a través de una estrategia SEO que permite al sitio web ubicarse ¢40.000.000
dentro de los primeros en los buscadores de Google y por ende le facilita al cliente
ubicarnos mas facilmente cualquier otra mejora relacionada a mejorar la experiencia del
cliente dentro de nuestro sitio web.
Para la contratacion de una empresa fisica o juridica que elabore un médulo para gestionar £20,000.000
Ll solicitudes en linea de la Seccidn de Cobro (SOLTRAC). T
Seccion de = . . - —
Cobro La Seccion de Cobro requiere recursos para realizar mejoras al BPM que peneﬁmara el
proceso de cobranza de los préstamos que se encuentran en cobro administrativo o Cobro ¢50.000.000
judicial.
Total general ¢993.766.739,40
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Partida: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Corresponde a las erogaciones que se destinan a satisfacer necesidades publicas de diversa indole,
sin que exista una contraprestacion de bienes, servicios o derechos a favor de quien transfiere los
recursos, los cuales se destinan a personas, entes y 6rganos del sector publico, privado y externo para
financiar fundamentalmente gastos corrientes por concepto de donaciones, subsidios, subvenciones,
cuotas a organismos internacionales, prestaciones, pensiones, becas e indemnizaciones.

Grupo: 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

Subpartida: 6.01.02 Transferencias corrientes a drganos desconcentrados

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢721.000.000.

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Prevision para atender lo correspondiente a la Ley 8488 “Ley
Seccion de Programacion y Evaluaciéon | Nacional de Emergencia” ¢721.000.000

La asignacidn de estos recursos se calcula sobre la base del presupuesto del afio 2024.
Las siguientes cifras reflejan el calculo preliminar con base en la proyeccion de los Ingresos y Egresos

Efectivos al 31 de diciembre, 2024 y el porcentaje correspondiente por transferir al Fondo Nacional de
Emergencias.

Cuadro 26: Calculo tributo CNE

Rubro Monto
+ Proyeccion de ingresos efectivos 31-12-2024 ¢ 48.397.544.190,92
+ Proyeccidn de egresos efectivos 31-12-2024 - | ¢ 24.393.660.794,66
Superavit originado durante el periodo fiscal = | ¢ 24.003.883.396,26
Prevision para trasladar (3%) *3% 720.116.501,89
Monto redondeado ~ 721.000.000,00

En caso de existir un faltante se procedera a realizar una modificacion presupuestaria.

66




COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion
Seccion de Programacion y Evaluacion

JUNTOS POR TU SUPERACION

Grupo: 6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS

Subpartida: 6.02.02 Becas a terceras personas

El monto estimado para esta subpartida es ¢7.800.000°.

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Recursos Se requiere para apoyar econdémicamente (pasajes y alimentacion) a estudiantes que ¢7.000.000
Humanos vienen a realizar pasantias y practicas profesionales que pueden ser de nivel

Departamento de | universitario 0 de colegios vocacionales este es el monto de todas las areas incluye ¢800.000
Crédito auditoria crédito y administracion activa '
Total ¢7.800.000

Grupo: 6.03 PRESTACIONES
Subpartida: 6.03.01 Prestaciones legales

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢11.000.000.

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion de Recursos
Humanos Para cubrir eventuales pagos por concepto de preaviso y cesantia, ademas de otros ¢8.000.000
Departamento de derechos de los funcionarios, una vez concluida la relacion laboral con la entidad,
Creédito de conformidad con las regulaciones establecidas. ¢2.000.000
Auditoria Interna ¢1.000.000
Total general ¢11.000.000
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Subpartida: 6.03.99 Otras prestaciones

El monto estimado para esta subpartida es ¢19.500.000%.

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccion de Recursos Humanos _ ) _ ¢14.000.000
T En esta subpartida se consignan los recursos necesarios para atender las
Departamento de Crédito incapacidades que se presentaren durante el afio. $3.000.000
Auditoria Interna ¢2.500.000
Total general ¢19.500.000
Grupo: 6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO
Subpartida: 6.06.01 Indemnizaciones
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢150.000.000°°
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Contempla el resarcimiento econémico por los eventuales dafios o perjuicios causados por la
institucién a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier gasto
Asesoria Legal similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia judicial o una resolucion administrativa. | ¢150.000.000
Incluye la indemnizacién generada como producto de juicios laborales por salarios caidos,
independientemente del periodo a los cuales pertenecen
6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Para el pago anual de CONAPE como miembro activo desde 1978 de la Asociacién
Panamericana de Instituciones de Crédito Educativo, -APICE-; el propdsito de esta
organizacion internacional es la investigacion y el fomento del crédito educativo, cuya sede
esta en Bogota, Colombia.
Secretaria Ejecutiva | Desde 1978 la Institucidn ha venido realizando esfuerzos por desarrollar y consolidar el crédito | 1.200.000

educativo, y a la fecha ha alcanzado una posicién de vanguardia en esta materia.

Los beneficios de pertenecer a esa Asociacion radican en la oportunidad de compartir
experiencias en el ambito de la administracion del crédito educativo, la filosofia y las opciones
de consolidacion y de expansion nacional y regional.
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Cuadro 27:
DESVIACIONES DE EGRESOS DE MAYOR RELEVANCIA 2024-2025

Nomenclatura de las Cuentas segiin Partidas, Grupos|
y Subpartidas

Ordinario Inicial
2024
(b) =

Ordinario
2025
(@) =

Diferencia

%30
Variacién
(a-b) +

Justificacion los principales cambios que se presentan segiin su comportamiento

0.01.05 Suplencias

16.874.000,00

59.079.000,00

43.205.000,00

212%

Dado la enfrada en vigencia de ley Marco de empleo pblico y la aplicacion de los salario globales se
aumenta esta subpartda, adicionalmente se encuentran varios funcionarios fuera de la insfitucion por lo
que las personas que los cubren se les aplica salario global

1.01.02 Alquiler de maquinaria. equipo y mobiliario

4.000.000,00

8.000.000,00

4.000.000,00

100%

Se reclasifca los dispensadores de agua de la 1.01.99 esta cuentas, segun el clasificador de SICOP,

1.02.99 Otros servicios bésicos

2.750.000,00

4.000.000,00

1.250.000,00

45%

Aumenta por el incremento del pago de los tributo por las propiedades que la insftucion ha tomado en
posesion por la ejecucion de garantias

1.03.02 Publicidad y propaganda

340.000.000,00:

450.000.000,00

110.000.000,00

32%

Para el pago de servicios digitales de publicidad especializados en sector educacion, universitario y/o
financiamiento, esto de acuerdo a la nueva propuesta de medios no contemplada al inicio de la
elaboracion del Plan de Medios y que segun el resuftado del estudio de mercado, se ha determinado
que estos servicios por confratar estan asociados a la publicidad punio de venta, los cuales permiiran
generar mayor impacto al cliente y una mejor forma de alcanzar metas. Asegurando que el esfuerzo de
la publicidad se vuelva tangble a ravés de recabar la informacion de los leads o clientes interesados,
en el 2024 se ha reforzado esta subpartda mediante modificaciones presupuestarias, por eso para el
presupuesto 2025 se toma como referencia el presupuesto actual ajustado.

1.04.02 Servicios juridicos

31.500.000,00!

43.500.000,00

12.000.000,00

38%

Elincremento se debe a un aumento por parte de la Asesoria Legal, en el cual se incluyen gastos para
drganos directores y debido proceso

1.04.03 Servicios de ingenieria

1.500.000,00

35.000.000,00

33.500.000,00

2233%

Se debe basicamenete a que este 2025 la Seccion Administrafiva incluye dos nuevos gastos

-Avallio de para 6n valor en 15 mill

i el Asesor solicita servicios de topografia para delimitacion de linderos, para la toma de
posesion de propi alas cuales se les ha ejecutado la garantia 20 mill

1.05.04 Viaticos en el exterior

1.500.000,00

2.000.000,00

500.000,00]

33%

Se debe al incremento como prevision, para asisiir al Congreso Anual Lainoamericano de Crédito
Educativo.

1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO

31.500.000,00

53.500.000,00

22.000.000,00

70%

1.07.01 Actividades de capacitacion

23.000.000,00:

32.000.000,00

9.000.000,00}

39%

Se realizo una variacion en el Plan de Capacitacion que permitra ejecutar las capacitaciones a partr de
enero 2025, con el fin de aprovechar al maximo los recursos, ademés, para el cumplimiento de:

1. Objetivos Estratégicos

Brindar productos y servicios instiucionales acompafiando al usuario seglin sus necesidades y las del
entorno para alcanzar una experiencia safisfactoria

Implementar una transformacion digital integral para la accesibilidad de la oferta de servicios y
confinuidad de negocio.

|Accion Estratégica AE. Disponer del talento humano en el rea de Tl con habilidades y competencias
de acuerdo a las nuevas tendencias del mercado

Plan de Trabajo para Estrategia de formacion Integral en experiencia al Cliente 2024-2028

Por tanto, se considera la capacitacion como una de las principales herramientas que apoyara el
cumplimiento de dichas metas dentro del plazo establecido, asi como se considera el costo de las
capacitaciones en la Seccion de Informética, relacionadas con las Tecnologias de Informacion cuyo

valor es superior al promedio de las otras reas instfucionales.

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales

8.300.000,00

21.300.000,00

13.000.000,00|

157%

Se aumenta ya que se planean realizar més actividades en GAM y zonas rurales para presentar el
Plan Anual de Colocaciones de Crédito y arreglos forales para

1.08.99 Mant. y reparacion de ofros equipos

1.700.000,00

3.450.000,00

1.750.000,00

103%

Se incrementa por el mantenimiento de las UPS, que al ya no estar en garantia se debe de contratar.

1.09 IMPUESTOS

50.650.000,00

96.135.000,00

45.485.000,00

90%

1.09.99 Ofros impuestos

40.650.000,00

86.135.000,00

45.485.000,00

112%

Se debe basicamente al incremento por pago del IVA de abogados, por parte de la operaciones en
cobro judicial, que por mandao legal lo debe de asumir la insttucion.

2.99.04 Textiles y vestuario

100.000,00

475.000,00

375.000,00|

375%:

Basicamente para compra de guantes y sombrero, por parte de la Comsion Ambiental para actividades
relacionadas con siembre de érboles y recoleccion de desechos fuera de la insttucion

4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

15.000.000,00

60.000.000,00

45.000.000,00

300%

4.99.99 Otros activos financieros

16.000.000,00

60.000.000,00

45.000.000,00

300%

Se ha incrementado el monto p+F 181:F2020rque, a principios de afio, realizamos un remate que
alcanzé aproximadamente los 18 millones, mientras que solo se habia presupuestado 15 millones.

Por ofro lado, en casi todas las sesiones del Comité de Cobro, presentamos solicitudes de remate que,
al final, no se concretan. Sin embargo, si esto cambiara, los 60 millones solo nos permirian realizar

alrededor de 4 remates al afio, dependiendo del fipo de gasto.

5.03 BIENES PREEXISTENTES

30.000.000,00

120.000.000,00,

90.000.000,00

300%.

5.03.01 Termrenos

15.000.000,00

60.000.000,00

45.000.000,00

300%

Se ha incrementado el monto p+F181:F2020rque, a principios de afio, realizamos un remate que
alcanzo aproximadamente los 18 millones, mientras que solo se habia presupuestado 15 millones.

Por ofro lado, en casi fodas las sesiones del Comité de Cobro, presentamos solicitudes de remate que,
al final, no se concretan. Sin embargo, si esto cambiara, los 60 millones solo nos permitian realizar

alrededor de 4 remates al afio, del tipo de gasfo.

5.03.02 Edificios preexistentes

16.000.000,00

60.000.000,00

45.000.000,00

300%

Se ha incrementado el monto porque, a principios de afio, realizamos un remate que alcanzo
aproximadamente los 18 millones, mientras que solo se habia presupuestado 15 millones.

Por ofro lado, en casi odas las sesiones del Comité de Cobro, presentamos solicitudes de remate que,
al final, no se concretan. Sin embargo, si esto cambiara, los 60 millones solo nos permitrian realizar

alrededor de 4 remates al afio, dependiendo del fipo de gasto.

6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS

6.000.000

7.800.000

1.800.000,00

30%

6.02.02 Becas a terceras personas

6.000.000,00

7.800.000

1.800.000,00

30%

a estudiantes pracii de
en la insfitucion.

Se aumenta para apoyar pasajes y

colegios técnicos que colaboran en éreas de su

6.03 PRESTACIONES

17.500.000

30.500.000

13.000.000,00

4%

6.03.01 Prestaciones legales

6.000.000,00

11.000.000

5.000.000,00}

83%

Se prevé la jubilacion de al menos una funcionaria y se presupuestd con base en los historicos.

6.03.99 Otras prestaciones

11.500.000,00

19.500.000

8.000.000,00

70%

Se tomd en cuenta los historicos de los pagos de subsidio por incapacidad de funcionarios con
enfermedades cronicas y las incapacidades por fiempo indefinido
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CONTENIDO PRESUPUESTARIO SEGUN LEYES

o Ley 8488 “Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo”8: Acorde con lo
dispuesto en los articulos 45° y 4610 de la Ley 8488 “Ley Nacional de Emergencias y Prevencion
del Riesgo”, en este presupuesto se asignan ¢721,5 millones distribuidos de la siguiente
manera:

a. ¢500.000° 1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
b. ¢721.000.000°° 6.01.02 Transferencias corrientes a 6rganos desconcentrados

e Ley 8508 “Cédigo Procesal Contencioso-Administrativo”1: Acorde con lo dispuesto en los
articulos 19, 20, 25 al 28 y 94 del Cédigo Procesal Contencioso-Administrativo, la institucion
deberd Incorporar el contenido economico suficiente, para atender oportunamente las
erogaciones derivadas de la defensa o accion de los procesos contenciosos administrativos,
asi como en la reproduccion de prueba pericial u otras semejantes y/o la imposicién de contra
cautelas. Se presupuesta ¢150.000.000% en la subpartida 6.06.01 Indemnizaciones.

8 Publicada en el Diario Oficial La Gaceta 8 del 11 de enero de 2006

9 Articulo 45.-Aprovisionamiento presupuestal para la gestion del riesgo y preparativos para situaciones de emergencia
“Todas las instituciones y empresas publicas del Estado y los gobiernos locales, incluiran en sus presupuestos una partida
presupuestaria destinada a desarrollar acciones de prevencidn y preparativos para situaciones de emergencia en éreas de
su competencia”

10 Articulo 46.-Transferencia de recursos institucionales: “Todas las instituciones de la Administracion central, la
Administracion Publica descentralizada y las empresas publicas, giraran a la Comisién un tres por ciento (3%) de las
ganancias y del superavit presupuestario acumulado, libre y total, que cada una de ellas reporte, el cual sera depositado en
el Fondo Nacional de Emergencias, para el financiamiento del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo. Para aplicar esta
disposicion, el hecho generador seré la produccién de superavit presupuestarios originados durante todo el periodo fiscal o
las utilidades, segun corresponda, generadas en el periodo econémico respectivo”

" Publicado en el Alcance 38 del Diario Oficial La Gaceta 120 del 22 de junio del 2006.
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RECURSOS ASIGNADOS A LA AUDITORIA INTERNA

Acorde con lo dispuesto en el articulo 2712 de la Ley 8292 “Ley General de Control Interno”, en este
presupuesto se asignan ¢207.764.570°° monto solicitado por la Auditoria Interna.

COMISION MACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
CONAPE AUDITORIA INTERNA

Viemes 20 de setiembre de 2024
AlL90-2024

Safior

Humberto Perera Fonseca, Gerente de Area
Fiscalizacion para el Desarrollc de Capacidades
CONTRALORIA GEMERAL DE LA REPUBLICA

ASUNTO: Declaracion del Presupuesto de la Audifora [ntema de CONAPE 2025
Estirmado Sefor

Con el propdsito de dar cumplimiento al articulo 27 de 1a Ley General de Condrol Infemo, me
permito declarar ko siguienie:

1. Conforme con la vesificacion del plan-presupuesto, s2 ha asignado a esta Auditoria
Interna, los recursos que se plartearon como sufidentes para realizar las funciones y
& glan de frabajo anual 2025 (cuadro Mo 28, paging Moo 72 del Presupuesio
Ordiranio 2024), aprobado en |a sesion Mo. 25-2024 celebrada &l 12 de sefemibre de
loz comientes y que serd presentado postesiormente a la Contraloria General de la
Republica.

2 La Adminisiracion Activa ha manfestado que mantendra e control de sjecucion al
Presupuesio de |3 Auditonia Interna en la misma forma que == ha efectuado durants
&l afio 2024.

Me encuentro en la mejor disposicion de amgliar los aspectos que se consideren necesarios.

Atentaments,
. - . FLORA EMILLA Frrstacgtrues
Licda. Flora Emiliz Villalobos Astua e FLORA AL
VILLALOBOS
nlﬂil I I |'| ::II.LDBD&'.‘.II.I.\

Comision Macional de Préstamos para Educacion  (FAMA] s s

12 Articulo 27 - Asignacion de recursos. El jerarca de los entes y 6rganos sujetos a esta Ley debera asignar los recursos humanos,
materiales, tecnoldgicos, de transporte y otros necesarios y suficientes para que la auditoria interna pueda cumplir su gestion. A
efectos presupuestarios, se daré a la auditoria interna una categoria programatica; para la asignacion y disposicién de sus recursos, se
tomaran en cuenta el criterio del auditor interno y las instrucciones que emita al respecto la Contraloria General de la Republica.
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Cuadro 28: Presupuesto de Egresos 2025, Auditoria Interna

(En colones)

. o PRESUPUESTO

NOMENCLATURADE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y SUBPARTIDAS - AUDITORIA INTERN.T
0 REMUNERACIONES 176.579.570,00
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 67.083.000,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 63.961.000,00
0.01.05 Suplencias 3.122.000,00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 357.000,00
0.02.02 Recargo de funciones 357.000,00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 69.362.000,00
0.03.01 Refribucion por afios servidos 17.741.000,00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 26.578.000,00
0.03.03 Decimotercer mes 10.524.000,00
0.03.04 Salario escolar 10.509.000,00
0.03.99 Ofros incentivos salariales 4.010.000,00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 20.520.175,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 11.680.715,00
0.04.03 Contribucién Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje 1.894.170,00
0.04.04 Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares 6.313.900,00
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 631.390,00
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDO! 19.257.395,00
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricens del Seguro Soc 6.844.267,60
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3.788.340,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1.894.170,00
0.05.05 Confribucion Patronal a fondos administrados por entes privados 6.730.617,40
1 SERVICIOS 27.240.000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 20.000.000,00
1.04.02 Servicios juridicos 6.500.000,00
1.04.04 Servicios en ciencias economicas y sociales 6.000.000,00
1.04.05 Servicios informaticos 7.500.000,00
1.06 SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 240.000,00
1.06.01 Seguros 240.000,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 7.000.000,00
1.07.01 Actividades de capacitacién 7.000.000,00
5 BIENES DURADEROS 445.000,00
5.01 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 445.000,00
5.01.05 Equipo y programas de computo 445.000,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.500.000,00
6.03 PRESTACIONES 3.500.000,00
6.03.01 Prestaciones legales 1.000.000,00
6.03.99 Ofras prestaciones 2.500.000,00
TOTAL 207.764.570,00

72



COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion
Seccion de Programacion y Evaluacion
CONAPE

JUNTOS POR TU SUPERACION

IV. ANEXOS DEL PRESUPUESTO ORDINARIO



COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion

CONAPE Seccion de Programacion y Evaluacion

PRESTAMOS PARA ESTUDIOS

Anexo 1: Comparativo de Ingresos, 2024-2025

0,
NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y Ingresos 2024 Presupuesto L
Presupuestado % Ordinario 2025 % Variacion
SUBPARTIDAS
(b) (a) (a-b)

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 34.840.370.317,01 91,8% 26.202.815.286,44 58,7% -24,8%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 10.539.727.735,91 27,8% 9.844.649.414,31  22,0% -6,6%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 10.339.643.915,49 27,2% 9.573.508.777,00 21,4% -7,4%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 10.339.643.915,49 27,2% 9.573.508.777,00 21,4% -7,4%
1.3.2.3.02.00.0.0.000 INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS 10.339.643.915,49 27,2% 9.573.508.777,00 21,4% -7,4%
1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado 10.339.643.915,49 27,2% 9.573.508.777,00 21,4% -7,4%
- Fondo General 10.339.643.915,49 27,2% 9.573.508.777,00 21,4% -7,4%
1.3.9.0.00.00.0.0.000  OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 200.083.820,42 0,5% 271.140.637,31 0,6% 35,5%
1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y devoluciones 168.013.066,11 0,4% 223.034.505,84 0,5% 32,7%
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 32.070.754,31 0,1% 48.106.131,47 0,1% 50,0%
1.4.0.0.00.00.0.0.000  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24.300.642.581,10 64,0% 16.358.165.872,13  36,6% -32,7%
1.4.1.0.00.00.0.0.000  TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 11.915.317.916,18 31,4% 8.329.109.341,99 18,7% -30,1%
1.4.1.6.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Inst. Public. Financ. 11.915.317.916,18 31,4% 8.329.109.341,99 18,7% -30,1%
1.4.2.0.00.00.0.0.000  TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 12.385.324.664,92 32,6% 8.029.056.530,14 18,0% -35,2%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 3.109.724.632,69 8,2% 18.445.792.660,32 41,3% 493,2%
2.3.0.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 3.109.724.632,69 8,2% 18.445.792.660,32 41,3% 493,2%
2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 3.109.724.632,69 8,2% 18.445.792.660,32 41,3% 493,2%
- Fondo General 3.109.724.632,69 8,2% 18.445.792.660,32 41,3% 493,2%
TOTAL GENERAL 37.950.094.949,70 100,0% 44.648.607.946,76 100,0% 17,7%
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Anexo 2: Comparativo de egresos, 2024-2025
(En colones)

Presupuesto Presupuesto

- Ordinario |~ hd Ordinario |- hd % =

Nomenclatura de las Cuentas segln Partidas, Grupos y Subpartidas % %
2024 Part 2025 Part Variacién
@ (b) (@-b)

0 REMUNERACIONES 1.734.623.500,00 4,6%| 1.870.887.190,00  4,2% 7,9%
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 637.715.000,00 1,7% 781.482.000,00  1,8% 22,5%
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 621.841.000,00 1,6% 722.403.000,00  1,6% 16,2%
0.01.05 Suplencias 15.874.000,00 0,0%! 59.079.000,00  0,1% 272,2%!
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 24.062.500,00 0,1% 25.896.000,00  0,1% 7,6%
0.02.01 Tiempo extraordinario 7.349.500,00 0,0%] 8.000.000,00  0,0%! 8,9%]
0.02.02 Recargo de funciones 7.063.000,00 0,0%] 8.228.000,00  0,0%] 16,5%|
0.02.05 Dietas 9.650.000,00 0,0%!] 9.668.000,00  0,0%; 0,2%
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 684.259.000,00 1,8% 644.236.000,00  1,4% -5,8%]
0.03.01 Retribucion por afios servidos 203.504.000,00 0,5%! 183.722.000,00  0,4% -9,7%
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 238.847.000,00 0,6%! 209.059.000,00  0,5% -12,5%
0.03.03 Decimotercer mes 102.800.000,00 0,3%] 110.920.000,00  0,2% 7,9%]
0.03.04 Salario escolar 96.583.000,00 0,3% 102.183.000,00  0,2% 5,8%
0.03.99 Otros incentivos salariales 42.525.000,00 0,1% 38.352.000,00  0,1% -9,8%
0.04 CONTRIB. PATR. AL DESARROLLO Y LA SEG. SOC. 200.462.000,00 0,5%! 216.291.725,00 0,5%] 7,9%!
0.04.01 Contribucion Patr. al Seguro de Salud de la CCSS 114.108.000,00 0,3% 123.119.905,00  0,3% 7,9%
0.04.03 Contribucion Patr. al Instituto Nacional de Aprendizaje 18.504.000,00 0,0%! 19.965.390,00  0,0%! 7,9%]
0.04.04 Contribucion Patr. al Fondo de Desarrollo Social y Asig. Fam. 61.681.000,00 0,2%! 66.551.300,00  0,1% 7,9%]
0.04.05 Contribucién Patr. al Banco Populary de Desarrollo Comunal 6.169.000,00 0,0%! 6.655.130,00  0,0% 7,9%]
0.05 CONTRIB. PATR. A FDOS DE PENSIONES Y OTR. FDOS DE CAP. 188.125.000,00 0,5% 202.981.465,00  0,5% 7,9%
0.05.01 Contribucién Patr. al Seguro de Pensiones de la Caja Costarric 66.862.000,00 0,2% 72.141.609,20  0,2% 7,9%
0.05.02 Aporte Patr. al Régimen Obligatorio de Pensiones Comp. 37.008.000,00 0,1% 39.930.780,00 0,1% 7,9%
0.05.03 Aporte Patr. al Fondo de Capitalizacion Laboral 18.504.000,00 0,0%] 19.965.390,00  0,0% 7,9%]
0.05.05 Contribucion Patr. a fondos administrados por entes privados 65.751.000,00 0,2% 70.943.685,80 0,2% 7,9%
1 SERVICIOS 2.802.440.500,00 7,4%| 2.746.361.063,60  6,2% -2,0%!
1.01 ALQUILERES 33.350.000,00 0,1%! 38.646.391,00  0,1% 15,9%
1.01.01 Alquiler de edificios. locales y terrenos 18.500.000,00 0,0%! 18.650.000,00  0,0%! 0,8%]
1.01.02 Alquiler de maquinaria. equipo y mobiliario 4.000.000,00 0,0%! 8.000.000,00  0,0%! 100,0%
1.01.03 Alquiler de equipo de cémputo 10.000.000,00 0,0% 11.996.391,00  0,0%; 20,0%
1.02 SERVICIOS BASICOS 64.750.000,00 0,2%] 62.400.000,00  0,1% -3,6%
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 7.900.000,00 0,0%!] 7.800.000,00  0,0% -1,3%]
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 26.100.000,00 0,1%] 26.600.000,00  0,1% 1,9%
1.02.03 Servicio de correo 1.000.000,00 0,0%! 1.000.000,00  0,0% 0,0%]
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 27.000.000,00 0,1% 23.000.000,00 0,1% -14,8%
1.02.99 Ofros servicios basicos 2.750.000,00 0,0%] 4.000.000,00  0,0% 45,5%!
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 397.296.000,00 1,0% 502.346.000,00  1,1% 26,4%
1.03.01 Informacion 8.170.000,00 0,0% 4.770.000,00  0,0% -41,6%
1.03.02 Publicidad y propaganda 340.000.000,00 0,9%! 450.000.000,00  1,0% 32,4%]
1.03.03 Impresion. encuadernacion y otros 19.350.000,00 0,1% 21.200.000,00  0,0% 9,6%
1.03.04 Transporte de bienes 250.000,00 0,0% 250.000,00  0,0% 0,0%
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 14.000.000,00 0,0%! 14.000.000,00  0,0%! 0,0%!]
1.03.07 Servicios de tecnologias de informacion 15.526.000,00 0,0%! 12.126.000,00  0,0%! -21,9%
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1.945.048.000,00 5,1%| 1.871.842.705,10  4,2% -3,8%
1.04.01 Servicios en ciencias de la salud 21.700.000,00 0,1%! 22.800.000,00  0,1% 51%
1.04.02 Servicios juridicos 31.500.000,00 0,1%!] 43.500.000,00  0,1% 38,1%
1.04.03 Servicios de ingenieria y arquitectura 1.500.000,00 0,0% 35.000.000,00 0,1% 2233,3%
1.04.04 Servicios en ciencias econémicas y sociales 331.500.000,00 0,9% 318.200.000,00 0,7% -4,0%
1.04.05 Servicios informéaticos 803.848.000,00 2,1%] 687.546.705,10  1,5% -14,5%
1.04.06 Servicios generales 209.200.000,00 0,6%] 193.780.000,00  0,4% -7,4%
1.04.99 Oftros servicios de gestién y apoyo 545.800.000,00 1,4%! 571.016.000,00 1,3%! 4,6%!
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 8.700.000,00 0,0%; 9.570.000,00  0,0% 10,0%
1.05.01 Transporte dentro del pais 950.000,00 0,0% 970.000,00  0,0% 2,1%
1.05.02 Viaticos dentro del pais 3.250.000,00 0,0%! 3.600.000,00  0,0% 10,8%
1.05.03 Transporte en el exterior 3.000.000,00 0,0% 3.000.000,00  0,0%; 0,0%
1.05.04 Vidticos en el exterior 1.500.000,00 0,0%!] 2.000.000,00  0,0% 33,3%
1.06 SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 17.547.000,00 0,0% 12.130.000,00  0,0% -30,9%
1.06.01_Seguros 17.547.000,00 0,0%] 12.130.000,00  0,0%! -30,9%
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 31.500.000,00 0,1%! 53.500.000,00  0,1% 69,8%
1.07.01 Actividades de capacitacion 23.000.000,00 0,1% 32.000.000,00  0,1% 39,1%
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 8.300.000,00 0,0% 21.300.000,00  0,0% 156,6%
1.07.03 Gastos de representacion institucional 200.000,00 0,0% 200.000,00  0,0% 0,0%
1.08 Mant. Y REPARACION 253.099.500,00 0,7% 99.290.967,50  0,2% -60,8%
1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 25.750.000,00 0,1% 21.750.000,00 0,0% -15,5%
1.08.04 Mant. y reparacién de maquinaria y equipo de produccién 1.500.000,00 0,0% 1.250.000,00  0,0% -16,7%
1.08.05 Mant. y reparacion de equipo de transporte 500.000,00 0,0% 500.000,00  0,0% 0,0%
1.08.06 Mant. y reparacion de equipo de comunicacion 1.500.000,00 0,0% 1.500.000,00  0,0% 0,0%
1.08.07 Mant. y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 12.200.000,00 0,0%! 10.700.000,00  0,0%! -12,3%
1.08.08 Mant. y reparacion de equipo de computo y sistemas de inforr] 209.949.500,00 0,6% 60.140.967,50 0,1% -71,4%
1.08.99 Mant. y reparacion de otros equipos 1.700.000,00 0,0% 3.450.000,00 0,0% 102,9%
1.09 IMPUESTOS 50.650.000,00 0,1%! 96.135.000,00  0,2% 89,8%
1.09.02 Impuestos sobre la propiedad y bienes inmuebles 10.000.000,00 0,0%! 10.000.000,00  0,0%! 0,0%!
1.09.99 Otros impuestos 40.650.000,00 0,1%] 86.135.000,00  0,2% 111,9%
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 500.000,00 0,0%; 500.000,00  0,0% 0,0%
1.99.05 Deducibles 500.000,00 0,0% 500.000,00 0% 0,0%
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2 MATERIALES Y SUMINISTROS 24.780.000,00 0,1% 19.094.000,00  0,0% -22,9%
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5.750.000,00 0,0% 4.830.000,00  0,0% -16,0%
2.01.01 Combustibles y lubricantes 550.000,00 0,0% 550.000,00  0,0%: 0,0%!
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 2.000.000,00 0,0% 2.030.000,00  0,0% 1,5%
2.01.04 Tintas. pinturas y diluyentes 3.200.000,00 0,0% 2.250.000,00  0,0% -29,7%
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y] 3.600.000,00 0,0% 3.600.000,00  0,0% 0,0%
2.03.01 Materiales y productos metalicos 500.000,00 0,0% 500.000,00  0,0%! 0,0%
2.03.03 Maderay sus derivados 100.000,00 0,0% 100.000,00  0,0% 0,0%!
2.03.04 Materiales y productos eléctricos. telefonicos y de computo 1.200.000,00 0,0% 1.200.000,00  0,0% 0,0%
2.03.05 Materiales y productos de vidrio 100.000,00 0,0% 100.000,00  0,0% 0,0%
2.03.06 Materiales y productos de plastico 500.000,00 0,0% 500.000,00  0,0% 0,0%!
2.03.99 Otros materiales y prod. de uso en la construccién y mant. 1.200.000,00 0,0% 1.200.000,00  0,0% 0,0%!
2.04 HERRAMIENTAS. REPUESTOS Y ACCESORIOS 3.800.000,00 0,0% 3.860.000,00  0,0% 1,6%
2.04.01 Herramientas e instrumentos 300.000,00 0,0% 360.000,00  0,0%: 20,0%
2.04.02 Repuestos y accesorios 3.500.000,00 0,0% 3.500.000,00  0,0%! 0,0%!
2.99 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 11.330.000,00 0,0% 6.804.000,00  0,0% -39,9%
2.99.01 Utlles y materiales de oficina y cémputo 2.410.000,00 0,0% 1.712.000,00  0,0% -29,0%
2.99.02 Utiles y materiales médico. hospitalario y de investigacion 500.000,00 0,0% 400.000,00  0,0%: -20,0%
2.99.03 Productos de papel. carton e impresos 6.000.000,00 0,0% 2.850.000,00  0,0%: -52,5%
2.99.04 Textiles y vestuario 100.000,00 0,0% 475.000,00  0,0% 375,0%
2.99.05 Utlles y materiales de limpieza 1.000.000,00 0,0% 562.500,00  0,0%: -43,8%
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 200.000,00 0,0% 210.000,00  0,0%: 5,0%
2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor 435.000,00 0,0% 344.500,00  0,0%: -20,8%
2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros diversos 685.000,00 0,0% 250.000,00  0,0% -63,5%
3 INTERESES Y COMISIONES 1.000.000,00 0,0% 600.000,00  0,0% -40,0%
3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS 1.000.000,00 0,0% 600.000,00  0,0% -40,0%
3.04.05 Diferencias por tipo de cambio 1.000.000,00 0,0% 600.000,00  0,0% -40,0%
4 ACTIVOS FINANCIEROS 31.515.128.049,70 83,0%| 37.984.703.953,76  85,1%! 20,5%
4.01 PRESTAMOS 31.500.128.049,70 83,0%| 37.924.703.953,76  84,9% 20,4%
4.01.07 Préstamos al Sector Privado 31.500.128.049,70 83,0%| 37.924.703.953,76  84,9%! 20,4%
4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 15.000.000,00 0,0% 60.000.000,00  0,1% 300,0%
4.99.99 Otros activos financieros 15.000.000,00 0,0% 60.000.000,00  0,1%! 300,0%
5 BIENES DURADEROS 874.418.900,00 2,3%| 1.116.461.739,40  2,5% 21,7%
5.01 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,0% 2.695.000,00  0,0% #DIVI0!
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 0,00 0,0% 1.000.000,00  0,0% #DIV/O!
5.01.05 Equipo de computo 0,00 0,0% 445.000,00  0,0% #DIv/0!
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 0,00 0,0% 1.250.000,00  0,0% #DIV/0!
5.03 BIENES PREEXISTENTES 30.000.000,00 0,1%|  120.000.000,00 0,3% 300,0%
5.03.01 Temenos 15.000.000,00 0,0% 60.000.000,00  0,1% 300,0%
5.03.02 Edificios preexistentes 15.000.000,00 0,0% 60.000.000,00  0,1% 300,0%
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 844.418.900,00 2,2%|  993.766.739,40  2,2% 17,7%
5.99.03 Bienes intangibles 844.418.900,00 2,2%|  993.766.739,40  2,2% 17,7%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 997.704.000,00 2,6%|)  910.500.000,00  2,0% -8,7%
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 839.000.000,00 2,2%|  721.000.000,00 1,6% -14,1%
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 833.000.000,00 2,2% 721.000.000,00  1,6% -13,4%
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 0,0% 7.800.000,00  0,0% #DIVI0!
6.02.02 Becas a terceras personas 6.000.000,00 0,0% 7.800.000,00  0,0%! 30,0%
6.03 PRESTACIONES 17.500.000,00 0,0% 30.500.000,00  0,1% 74,3%
6.03.01 Prestaciones legales 6.000.000,00 0,0% 11.000.000,00  0,0% 83,3%
6.03.99 Otras prestaciones 11.500.000,00 0,0% 19.500.000,00  0,0% 69,6%
6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 140.000.000,00 0,4%|  150.000.000,00  0,3%! 7,1%
6.06.01 Indemnizaciones 140.000.000,00 0,4%|  150.000.000,00  0,3% 7,1%
6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 1.204.000,00 0,0% 1.200.000,00  0,0% -0,3%
6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales 1.204.000,00 0,0% 1.200.000,00  0,0% -0,3%
TOTAL 37.950.094.949,70  100,0%| 44.648.607.946,76 100,0% 17,7%
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Anexo 3 Detalle origen y aplicacion de recursos por programa, 2025

La Resolucion Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico emitida por la Contraloria General de la Republica, indica que se debe detallar el origen
y aplicacion de recursos que refleje el uso que se presupuesta para cada rubro del ingreso en las diferentes partidas de los programas.

cODIGO SEGUN a

CLASIFICADOR DE

INGRESOS

INGRESO

PROGRAMA

APLICACION OBJETO DEL GASTO

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

Corriente

Capital

Transacciones
Financieras

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre prést al Sector Privado 463.895.935,00|Programa 1 Crédito Educativo R 463.895.935,00 463.895.935,00

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 90.231.000,00{Programa 1 Crédito Educativo Servicios 90.231.000,00 90.231.000,00

1.4.1.6.00.00.0.0.000 i i de Instituci Pib 8.329.109.341,99 Programa 1 Crédito Educativo Activos Fi 8.329.109.341,99 8.329.109.341,99
1.4.2.0.00.00.0.0.000 de Instituci Priv 8.029.056.530,15|Programa 1 Crédito Educativo Activos Fi 8.029.056.530,15 8.029.056.530,15
2.3.2.0.00.00.0.0.000 6n de Préstamos al Sector Privado 18.445.792.660,32 [Programa 1 Crédito Educativo Activos Fi 18.445.792.660,32 18.445.792.660,32
1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre préstamos al Sector Privado 3120.745.421,31 [Programa 1 Crédito Educativo Activos Fi 3.120.745.421,31 3.120.745.421,31
1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 135.000.000,00 {Programa 1 Crédito Educativo Bienes d 135.000.000,00 135.000.000,00

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 5.800.000,00{Programa 1 Crédito Educativo |T 5.800.000,00 5.800.000,00

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre prést al Sector Privado 1.406.991.255,00 {Programa 2 Apoyo Administrativo |R 1.406.991.255,00 1.406.991.255,00

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre prést al Sector Privado 2,654.630.063,60 [ Programa 2 Apoyo Administrativo _[Servicios 2.654.630.063,60 2.654.630.063,60

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 19.094.000,00|Programa 2 Apoyo Administrativo | Materiales y 19.094.000,00 19.094.000,00

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 600.000,00{Programa 2 Apoyo Administrati | y 600.000,00 600.000,00

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 60.000.000,00)Programa 2 Apoyo Admini Activos Fi 60.000.000,00 60.000.000,00
1.3.9.1.00.00.0.0.000 y Devoluci 223.034.505,84|Programa 2 Apoyo Administrativo |Bienes durad, 223.034.505,84 223.034.505,84

1.3.9.9.00.00.0.0.000 varios no especificad 48.106.131,47 [Programa 2 Apoyo Administrativo |Bienes d 48.106.131,47 48.106.131,47

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 711.821.102,10|Programa 2 Apoyo Admini Bienes d 711.821.102,10 711.821.102,10

1.3.2.3.02.07.0.0.000 sobre pré al Sector Privado 904.700.000,00 [Programa 2 Apoyo Admini T 904.700.000,00 904.700.000,00

TOTAL 44.648.607.946,76 44.648.607.946,76 5.545.942.253,60 1.117.961.739,40 37.984.703.953,76 0,00

13 Seglin norma 4.2.14 apartado b) inciso iii de las Normas técnicas del presupuesto publico R-DC-073-2020
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Anexo 4: Clasificador economico
PRESUPUESTO ORDINARIO 2025
PARTIDA PRESUPUESTARIA -
Dism. Aum.
INGRESOS TOTALES 44 648 607 946,76
INGRESOS CORRIENTES 26 202 815 286,44
Ingresos No Tributarios 9 844 649 414,31
Intereses sobre Prestamos 9 573 508 777,00
Otros ingresos No Tributarios 271 140 637,31
Transferencias Corrientes 16 358 165 872,14
Transferencias corriente del Sector Publico 8 329 109 341,99
Transferencias corriente del Sector Privado 8 029 056 530,15
INGRESOS DE CAPITAL 18 445 792 660,32
Recuperacion de Préstamos Sector Privado 18 445 792 660,32
A ADOR ONO Ol A ObD OR PUB 0

GASTO TOTAL 44 648 607 946,76 0,00
1 GASTOS CORRIENTES 5 545 942 253,60 0,00
1.1 GASTOS DE CONSUMO 4 539 307 253,60 0,00
1.1.1 REMUNERACIONES 1 870 887 190,00 0,00
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2 668 420 063,60 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1 006 635 000,00
1.3.1 TRANSFERENCIAS CORIIEENTES SECTOR PUBLICO 817 135 000,00 0,00

1.3.2 TRANSFERENCIAS CORIIENTES SECTOR PRIVADO 188 300 000,00

1.3.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR EXTERNO 1 200 000,00
2 GASTOS DE CAPITAL 1117 961 739,40 0,00
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 1117 961 739,40 0,00

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS 37 984 703 953,76
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 37 984 703 953,76 0,00
4 SUMAS SIN ASIGNACION 0,00 0,00
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Anexo 5: Presupuesto Plurianual
-en millones de colones -

MONTOS DE INGRESOS EN MILLONES DE COLONES

Nombre de la partida 205 | 206 | 2027 | 2028 |

1. INGRESOS CORRIENTES
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS

26.202,82
9.844,65

28.278,37
11.396,74

29.256,70
11.834,86

37.303,24
19.323,90

1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
PUBLICO

8.329,11

8.595,64

8.870,70

9.154,56

1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
PRIVADO

8.029,06

8.285,99

8.551,14

8.824,78

1.4.3.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
EXTERNO
2. INGRESOS DE CAPITAL

18.445,79

27.999,06

30.518,98

34.118,42

PRIVADO 18.445,79 27.999,06 30.518,98 34.118,42

TOTAL DE INGRESOS 44.648,61 56.277,43 59.775,68 71.421,67

MONTOS DE GASTOS EN MILLONES DE COLONES
| Nombredelapartida | 205 | 206 | 2027 | 2028 |

1. GASTO CORRIENTE

5.545,94

5.585,60

6.146,03

6.716,48

1.1.1 REMUNERACIONES 1.870,89 1.915,46 2.009,32 2.103,17
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.763,96 2.667,99 3.034,41 3.400,84
1.2.1 Intereses Internos 0,60 0,60 0,60 0,60
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 721,02 793,13 872,44 959,68
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 188,29 207,12 227,83 250,62
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 1,18 1,30 1,43 1,58
2. GASTO DE CAPITAL 1.117,96 1.129,14 1.140,43 1.151,84
2.2.1 Maquinaria y equipo 2,70 2,72 2,76 2,79
2.2.2 Terrenos 60,00 60,00 60,00 60,00
2.2.3 Edificios 60,00 60,00 60,00 60,00
2.2.4 Intangibles 995,27 1.006,42 1.017,68 1.029,05
3. TRANSACCIONES FINANCIERAS 37.984,70 49.562,68 52.489,21 63.553,35
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 37.924,70 49.502,68 52.429,21 63.493,35

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
4.SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA
AL

60,00

60,00

60,00

60,00

44.648,61

56.277,43

59.775,68

71.421,67

Fuente: Flujo de caja elaborado por el Departamento Financiero.

La distribucion de los egresos se realiza guardando el equilibrio presupuestario.
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Anexo 6 Certificacion del Superavit

COMISION MACIOMNAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACHIN
CONAPE Cepartamento Financiernos

FE e s

Miercoles 28 de agosto del 2024
DF105-2024

Sefora

Jessica Viquesz Aheredo, Gerente de Srea

Fiscslizacion de Servicos Economicos para =] Desarrollo
CONTRALORLA GENERAL DE LA REPMUBLNCA

Emimada sefiora:
En mi condicion de lefe del Departamento Finandeno de |a Comisicn Macionzl de Prestamaos
para la Educacicn, certifico &l superawit scumulado al 31 de diciembre del 2023,

R BE.115.325.613.15
Supsravit Librs
Fondo Genemxl &5.115.325.613,15

Supsravit Eapacifico 2.BES EP0. 794,95

Fondas en Adminisiracion I9.142,55
Froyecis Desarolio Rec. Humanas 285059571
Fondo de Avaies 2855 660.055,50

90 285,155 405,10
BUPERAVIT TOTAL

Arertameente,
— -

i L i e e <
Leonel F. &cufia Morales

Jefe de departameento

[T

i Aschiben
Copia dig el Hugs eera Foveda, jefe Seccidn Proggramackdn v Evaloadds

W imm bee da la Aaodecds Fanarrericana de | mittociones de Crédite Educathes - APCE
TetlS3T-AcnD-Fac 355 7- BOD0- s s caa pom g = 0= S0 rm i Do e bn Fosnis 3 Ly e pas ksd
San Fagirs oe Rsvim de Toa-San leas oe Cords, Eos

80



COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion
CONAPE Seccidn de Programacion y Evaluacion

JUNTOS POR TU SUPERACION

Superavit Fondo General

De conformidad con la ley de creacion de CONAPE los recursos resultantes de vigencias anteriores, se utilizan
para continuar concediendo préstamos a costarricenses, para estudios, mediante el giro de desembolsos
durante varios periodos presupuestarios, de acuerdo con el avance académico, lo que requiere que la
institucion tenga disponibilidad de recursos financieros y presupuestarios a mediano plazo. La citada ley
establece en su articulo 2, lo siguiente:

“ La Comisién administrara un fondo con los fines siguientes:

a) Conceder préstamos a costarricenses, para estudios de educacion superior parauniversitaria y para
estudios de educacion superior universitaria, dirigidos hacia carreras y especializaciones de postgrado, dentro
o fuera del pais, basados en el mérito personal y las condiciones socio-econémicas de los beneficiarios,
quienes, preferentemente, deberan ser de zonas rurales”.

(Asi reformado este parrafo por la Ley No. 6495 del 25 de setiembre de 1980).

Fondo de Avales
La Ley 9618 “Reforma a varios articulos de la ley 6041, Ley de creacion de la Comisidn Nacional de Préstamos
para Educacion y reforma al articulo 16 de la Ley 8131, Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos “, publicacion efectuada en el Alcance 56 del diario La Gaceta, del 14 de marzo de
2019,
“Articulo 25 bis. La Comision Nacional de Préstamos para la Educacion (Conape) constituira y
administrara un Fondo de Garantias por un monto inicial de dos mil millones de colones
(2.000.000.000), recursos los cuales provendran de su propio superavit libre. Los términos y las
condiciones de operacién de este Fondo los establecera el Consejo Directivo de la institucion via
reglamento(...)"

Superavit de Fondos en Administracion: ¢319 mil

Los recursos correspondientes a los Fondos en Administracion se clasifican como superavit especifico, segun
indicacion de la Contraloria General de la Republica, oficio 6230, punto N1, del 11 de junio de 1999. Este
superavit agrupa los recursos resultantes de la gestion financiera de los convenios que suscribi6 CONAPE con
las instituciones de Educacion Superior, para que participaran en el cofinanciamiento de sus estudiantes.

El superavit acumulado de los Fondos en Administracion se aumenta con los ingresos por recuperaciones
sobre los préstamos y se disminuye con los egresos por el reintegro de los aportes a universidades. Se
mantiene invariable desde el afio 2006.

-Superavit del Proyecto de Desarrollo de Recursos Humanos: ¢2,9 millones
(Proyecto financiado por el Gobierno de Canada)

El Proyecto se ejecutd en el plazo previsto y finalizd en el afio 1993, los recursos de este superavit se
mantuvieron invariables desde 1996.
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Anexo 7 Certificacion del Proyecto de Inversion Publica

MIMISTERIO DE PLAMIFICACION FODIERRND
) HAZIOMAL ¥ POLITICA ECOMNOMICA DE COSTA RICA
CERTIFICACION
MIDEPLAN-AINV-UIP-OF-018-2024
Jokanns Sales limenez, Jefe de | Unidad e Inversionss Publicas del Ministerio de Planificacon Nsconal
y Politics Economics, de scusrdn con b solictud reaslizada paris Comizian Nacioral ds Frastamos para Is
Echucacion & traves del oficio DP-045-3024 con fecha 10 de sstiembre de 2024 y en cumplimienta con los
requerimientas de informacion para el analisis del Fresupuesto Oroinana 2023 mediante =l oficio MH-5TAP-
OF-CIR-0%95-2024 de |s Secretaris Tacrice de |a Sutoricsd Presugusstsns [Tr.ﬂ.F] del 24 de mayo de 2024,
CERTIFICA: Que ls Comision Macioral de Frastamos pars |a Educadion tiens tres proectas de irremrsiom
piluil:u inscritos en estado sckiva y con monto prosramaco para el 2023 en el Banco de Propecios de

Irvemrzicn Plbiics [eFIF, 5:5131 ios requerimisntos tRCmicDs vigentes & |a fecha de registro y establecicos
pareste Ministerio.

A& continusdon, = detsllan los nrl:l'!,'e:tl:ﬁl'nsufh:-s en el BFIF con el monto pragramada para el 2023:

Comision Nacional de Préstamos

:.*‘Tmﬂm MTE
003202 Mimnteramiento przl.u'ﬁvullll:-:rrbcﬁ'l.':--:lc iepes insttucionsles de COMAFE, &n 0273

Ofidna Fiegional =n Pares Zejedin
Duafuﬂhhininiumwmﬁw*mrafmtimafmitﬁmEEMmm e

Jos=

Mmﬂm:ymﬁﬁ:m;miﬁmemmmumu 204 65

DOOMAFE =n Sani Pedro de Montes de Oo

e extiende |n presents certificacion & solicitud de ks Comision Nacioral de Frastames para l2 Educacion =n

In cisdsd o Sap Joss, &l dis discinuese Se setizmone de dos mil veintioustra.

JOHANNA  Frmelecgbdments
VANESSA  URKESASALIS

SALAS JIMEMEZ Il:fﬂ::m;
(FIRMA) PIEEP
Jokanna Salaz fiménex

Jefa
Umidad de Isverziones Pablicas
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Anexo 8: Constancia del Departamento Financiero Ley 8346

COMISION MACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento Financiero
COMAPE

PR A

Miércoles 26 de agoste del 2024
DF-106-2024

Sefiora

Jessics Viquez Alvarado, Gerente de area

Fiscalizacion de Senvicios Economicos para el Desamolic
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Estimada senora:

En mi condicion de Jefe del Departamento Financiero de |a Comision Macional de
Préstamos para ki Educacidn, hago constar que para el afio 2025 estan
presupuestadoe cuatrocientos cincuenta y cuatro millones setecientos setenta mi
colones exactos ($454.770.000),se incrementa con respects a afios  anteriores,
obedeciendo el oficio del SINART-AP PE 07B-2024, donde aclaan que el monto
sobre el que se le aplica la normativa de pauta SIMART.

Con esto se atienden las publicaciones de publicidad en diferentes medios que
para este fin se determinen, lo que se enmarca dentro de lo dispuesto en el inciso

&), articulo 19 de la Ley N* 8348

Atentamente,
Lot e Yty

Leoned F. Acufia Morales
Jefe de departamento

(105

L= S
Copi digital: Hugo e Foveda, jofa. Smcién PFrogramacién y Evalusddn
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Anexo 9: Certificacion de la Autoridad Presupuestaria

La Certificacion de la Autoridad Presupuestaria, no aplica porque CONAPE no esta incluida dentro de
la muestra de las instituciones con lineamientos especificos.
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Anexo 10: Distribucion de préstamos por género 2022-2024
Ario 2022 Ario 2023 Ario 2024 (Agosto)

Género NUmero | Monto colones | Nimero | Monto colones | Nimero | Monto colones
Femenino | 2.757 | 17.446.095.947,05 | 3.263 | 24.059.321.757,11 | 2.259 | 19.833.978.856,10
Masculino | 1.415 9.884.632.120 1.954 | 14000 824 983,08 | 1.675 | 12.803.502.849,00
Total 3.942 | 27.330.728.067,05 | 5.217 | 38.060.146.740,19 | 4.234 | 32.637.481.705,10

Anexo 11: Presupuestacion regional 2025

Region con presencia fisica Lugar Presupuesto
Central San Pedro de Montes de Oca ¢6.684.658.993,00
Brunca Pérez Zeleddn ¢39 245 000,00
Desembolsos a estudiantes Todas las regiones ¢37.924.703.953,76
Total | ¢44.648.607.946,76
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